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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo promover la integracion de la historia y el emprendimiento
en el aula, con el fin de fomentar un aprendizaje significativo e innovador que prepare a los
estudiantes para enfrentar los desafios del siglo XXI. Para lograr esto, se aplicd una metodologia
que incluy6 un pretest y un postest a 200 estudiantes y 25 docentes, en una institucién educativa
de Ecuador. A lo largo del programa, se implementaron diversas actividades educativas que
promovieron el aprendizaje activo y la colaboracion entre los estudiantes. Los hallazgos del
estudio revelaron un aumento significativo en la comprension de los conceptos de

emprendimiento e historia por parte de los estudiantes. En el pretest, muchos estudiantes

mostraron una comprension limitada, pero en el postest, se evidencié un avance notable en su
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capacidad para definir el emprendimiento, identificar emprendedores historicos y establecer
conexiones entre la historia y las practicas emprendedoras. Ademads, se observd un incremento en
la identificacion de habilidades emprendedoras clave, asi como un mayor interés en desarrollar
proyectos que aborden problemas sociales. En conclusion, la integracion de la historia y el
emprendimiento en el aula no solo enriquecid el proceso educativo, sino que también preparo6 a
los estudiantes para convertirse en agentes de cambio en sus comunidades. Los resultados
sugieren que este enfoque metodologico es efectivo para desarrollar competencias criticas y
fomentar una mentalidad emprendedora, lo que resalta la necesidad de continuar explorando y

aplicando estrategias pedagogicas similares en otras instituciones educativas.
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ABSTRACT

The present study aimed to promote the integration of history and entrepreneurship in the
classroom, in order to foster meaningful and innovative learning that prepares students to face the
challenges of the 21st century. To achieve this, a methodology was applied that included a pretest
and a posttest administered to 200 students and 25 teachers at an educational institution in
Ecuador. Throughout the program, various educational activities were implemented to promote
active learning and collaboration among students. The findings of the study revealed a significant
increase in students' understanding of entrepreneurship and history concepts. In the pretest, many
students demonstrated limited understanding, but in the posttest, there was notable progress in
their ability to define entrepreneurship, identify historical entrepreneurs, and establish
connections between history and entrepreneurial practices. Additionally, an increase was
observed in the identification of key entrepreneurial skills, as well as a greater interest in
developing projects that address social issues. In conclusion, the integration of history and
entrepreneurship in the classroom not only enriched the educational process but also prepared
students to become agents of change in their communities. The results suggest that this
methodological approach is effective in developing critical competencies and fostering an
entrepreneurial mindset, highlighting the need to continue exploring and applying similar

pedagogical strategies in other educational institutions.
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INTRODUCCION

La educacion se erige como un pilar fundamental para el desarrollo de cualquier sociedad,
actuando como el motor que impulsa el progreso social y econdmico. En el contexto actual,
enfrentamos desafios que requieren una adaptacion constante a las nuevas realidades y
necesidades emergentes. En este sentido, la educacion no solo debe transmitir conocimientos,
sino también fomentar habilidades criticas que preparen a los estudiantes para navegar un mundo
en constante cambio (Gonzalez, 2021). La capacidad de innovar y emprender se ha convertido en
una necesidad imperante, no solo para la insercion en el mercado laboral, sino también para el
desarrollo de comunidades resilientes y autogestionadas.

La innovacion educativa ha cobrado protagonismo en las discusiones contemporaneas
sobre la mejora de la calidad del aprendizaje y la ensefianza. Este fendmeno abarca no solo la
implementacion de nuevas tecnologias, sino también una revision profunda de las metodologias
tradicionales que han dominado el aula durante décadas (Martinez, 2022). En este contexto, el
emprendimiento se presenta como una herramienta valiosa para fomentar habilidades criticas,
tales como la creatividad, el pensamiento critico y la resolucion de problemas, elementos
esenciales para el éxito en un mundo laboral altamente competitivo y en constante evolucion
(Pérez & Lopez, 2020).

En Ecuador, el contexto socioeconomico plantea demandas especificas para la educacion.
La formacion académica debe preparar a los estudiantes no solo para ser parte del mercado
laboral, sino también para convertirse en agentes de cambio en sus propias comunidades,
contribuyendo a la construccion de un futuro mas sostenible y equitativo (Ministerio de Educacion
del Ecuador, 2023). La historia de la educacion en el pais ha estado marcada por una lucha
constante por la mejora de los sistemas de ensefianza, donde la innovacion se presenta como un
concepto recurrente en las ultimas décadas. Sin embargo, la integracion efectiva del
emprendimiento en el aula ha sido un reto que aun persiste.

A lo largo de este proceso historico, han surgido diversas iniciativas que buscan incorporar
el emprendimiento en las aulas. Estas iniciativas no solo promueven un aprendizaje mas activo y
significativo, sino que también permiten a los estudiantes desarrollar habilidades practicas que les
seran utiles en su vida profesional y personal (Rojas, 2021). La propuesta de integrar la historia
con el emprendimiento en el aula abre la puerta a un enfoque educativo que no solo ensefia sobre
el pasado, sino que también inspira a los estudiantes a innovar y a aplicar lo aprendido de manera
practica en el presente.

El estudio de la historia ofrece un marco de referencia que puede inspirar a los estudiantes
a adoptar una mentalidad emprendedora. A través de la comprension de eventos historicos y de
las trayectorias de emprendedores exitosos, los estudiantes pueden adquirir una vision mas

profunda de su contexto cultural y social (Sanchez, 2020). Este enfoque no solo enriquece el

UNIVERSIDAD
U I lc TECNOLOGICA . .
INTERCONTINENTAL Vol. 12/ Num. 3 2025 pag. 3293




conocimiento historico, sino que también proporciona lecciones sobre resiliencia, creatividad y
adaptacion, elementos esenciales para el emprendimiento.

La innovacion en el aula debe ir més alla de la mera implementacion de tecnologia; debe
involucrar un cambio sustancial en la forma en que se ensefla y se aprende. La pedagogia
tradicional, centrada en el docente, esta siendo reemplazada por métodos que ponen al estudiante
en el centro del proceso educativo, promoviendo su participaciéon activa y su autonomia
(Martinez, 2022). Implementar proyectos de emprendimiento en el aula permite a los estudiantes
aplicar lo aprendido en situaciones reales, fomentando un aprendizaje mas profundo y
significativo que trasciende los limites del aula (Pérez & Lopez, 2020).

Estos proyectos no solo desarrollan habilidades técnicas, sino que también promueven
competencias blandas, como el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva y la gestion del
tiempo. La colaboracion entre estudiantes, docentes y la comunidad es esencial para el éxito de
estos proyectos, creando un entorno de aprendizaje enriquecedor que favorece la innovacion y la
creatividad (Cruz & Martinez, 2022). Ademas, la historia ensefia sobre el impacto de los
emprendedores en la sociedad, lo que puede servir como una poderosa motivacion para que los
estudiantes se conviertan en agentes de cambio en sus propias comunidades.

La educacion basada en proyectos ha demostrado ser una metodologia efectiva para
fomentar la innovacion y el pensamiento critico entre los estudiantes. Al involucrar a los alumnos
en la identificacion de problemas y en la busqueda de soluciones, se promueve un aprendizaje
activo que les prepara para enfrentar los desafios del futuro (Fernandez, 2018). En este contexto,
es crucial que los docentes se formen en metodologias innovadoras que les permitan guiar a sus
estudiantes en este proceso.

La formacion docente continua es un aspecto clave para garantizar que los educadores estén
preparados para enfrentar los desafios del siglo XXI. Las politicas educativas deben apoyar la
integracion del emprendimiento en el curriculo escolar, promoviendo una cultura de innovacion
que permita a los estudiantes desarrollar las competencias necesarias para prosperar en un mundo
cada vez mas complejo (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2023). La historia puede servir
como un recurso valioso para el emprendimiento, proporcionando ejemplos de innovadores que
han cambiado el mundo y mostrando que es posible transformar ideas en realidades.

A través del analisis de casos historicos, los estudiantes pueden aprender sobre el proceso
de innovacion y las condiciones que favorecen el emprendimiento. Este enfoque no solo mejora
la comprension historica, sino que también inspira a los estudiantes a pensar de manera critica
sobre su papel en el futuro y sobre como pueden contribuir al desarrollo de sus comunidades
(Sanchez, 2020). La interseccion entre historia y emprendimiento ofrece un campo fértil para la
investigacion y la practica educativa, abriendo nuevas oportunidades para el aprendizaje

significativo.
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Es necesario fomentar un ambiente en el que los estudiantes se sientan seguros para
experimentar y cometer errores, lo cual es fundamental para el proceso de aprendizaje. La
educacion emprendedora no solo prepara a los estudiantes para crear empresas, sino que también
les brinda herramientas para enfrentar desafios en cualquier ambito de sus vidas (Gonzalez, 2021).
La implementacion de este enfoque en el aula puede contribuir a un cambio cultural en la forma
en que se percibe el aprendizaje y el emprendimiento en Ecuador.

Este articulo explora como la historia puede ser un vehiculo para la innovacion en el aula,
promoviendo una educacién mas dindmica y relevante para los estudiantes. Se propone un marco
tedrico y practico que permita a los docentes implementar estrategias de ensefianza que integren
la historia y el emprendimiento de manera efectiva, preparando a los estudiantes para un futuro
en el que la capacidad de innovar y emprender sera cada vez mas valorada.

Objetivos

Objetivo General

Promover la integracion de la historia y el emprendimiento en el aula, con el fin de fomentar
un aprendizaje significativo e innovador que prepare a los estudiantes para enfrentar los desafios
del siglo XXI.

Objetivos Especificos

o Analizar el impacto de la ensefianza de la historia en el desarrollo de una mentalidad
emprendedora en los estudiantes, identificando cémo los ejemplos histéricos pueden
inspirar la innovacion y la creatividad.

o Disefiar y proponer un marco pedagogico que facilite la implementacion de proyectos de
emprendimiento en el aula, integrando contenidos historicos que refuercen el aprendizaje
activo y colaborativo.

o Evaluar la efectividad de la metodologia de ensefianza basada en proyectos en el
desarrollo de competencias emprendedoras y habilidades blandas en los estudiantes, a
través de la implementacion de actividades practicas que vinculen la historia con el
emprendimiento.

METODOLOGIA

La investigacion se llevo a cabo en una institucion educativa de Ecuador, donde se
implemento6 un enfoque pedagdgico que integraba la historia y el emprendimiento en el aula. Se
seleccioné una muestra de 200 estudiantes y sus representantes, asi como 25 docentes, quienes
participaron en el estudio.

Para evaluar el impacto de esta metodologia, se aplicaron dos instrumentos de medicion:
un pretest y un postest. El pretest se administro al inicio del periodo académico, con el objetivo

de medir las competencias emprendedoras y el conocimiento histdrico de los estudiantes, asi

como la percepcion de los docentes sobre la ensefianza de la historia y el emprendimiento. Este
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primer instrumento permitioé establecer una linea base que facilito el analisis posterior de los
resultados.

Durante el desarrollo del programa, se implementaron diversas actividades educativas que
promovieron el aprendizaje activo y la colaboracion entre estudiantes. Estas actividades
incluyeron proyectos de emprendimiento que integraron contenidos histdricos, fomentando la
conexion entre el pasado y las practicas emprendedoras actuales. Los docentes recibieron
capacitacion en metodologias innovadoras que les permitieron guiar a sus estudiantes en la
identificacion de problemas y en la busqueda de soluciones creativas.

Al finalizar el periodo académico, se llevo a cabo el postest, con el fin de evaluar el impacto
de las actividades implementadas en el desarrollo de competencias emprendedoras y habilidades
blandas en los estudiantes. El analisis de los datos obtenidos en ambos instrumentos permitio
determinar la efectividad de la metodologia aplicada y su contribucion al aprendizaje significativo
de los estudiantes.

Esta metodologia no solo proporciono informacion valiosa sobre el proceso de ensefianza-
aprendizaje, sino que también facilito la identificacion de areas de mejora en la practica docente
y en la planificacion curricular, en linea con los objetivos de fomentar una educacion mas
dindmica y relevante.

RESULTADOS

Pregunta 1: ;Qué entiendes por emprendimiento?

Esta pregunta evalta la comprension inicial de los estudiantes sobre el concepto de
emprendimiento, lo que establece una base para medir su evolucion a lo largo del programa.
Comprender el emprendimiento es fundamental para que los estudiantes puedan aplicar este
conocimiento en contextos practicos.

Tabla 1

¢ Qué entiendes por emprendimiento?

Respuesta Pretest (%) Postest (%)

Definicion clara 25 65
Definicion vaga 50 30
Sin respuesta 25 5

Elaborado por: Autores
Analisis

Los resultados muestran un aumento significativo en la comprension del concepto de
emprendimiento. En el pretest, solo el 25% de los estudiantes proporciono una definicion clara,
mientras que en el postest, este porcentaje se elevo al 65%. Esto indica que la intervencion

pedagogica fue efectiva para clarificar el concepto de emprendimiento, permitiendo a los

estudiantes aplicar este conocimiento en contextos practicos.
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Pregunta 2: Nombra un emprendedor historico y describe su impacto.

Esta pregunta permite medir el conocimiento de los estudiantes sobre figuras histdricas
importantes en el &mbito del emprendimiento, asi como su capacidad para conectar la historia con
el presente. Identificar emprendedores historicos ayuda a contextualizar el aprendizaje.

Tabla 2

Nombra un emprendedor historico y describe su impacto

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Nombre correcto 20 60
Nombre incorrecto 30 20
Sin respuesta 50 20

Elaborado por: Autores
Analisis

Los estudiantes mostraron una mejora notable en su conocimiento sobre emprendedores
historicos. En el pretest, solo el 20% pudo nombrar correctamente a un emprendedor y describir
su impacto, mientras que en el postest, este porcentaje aumentd al 60%. La disminucion en el
nimero de respuestas incorrectas y la reduccion de respuestas sin respuesta indican que la
metodologia aplicada ayudo a contextualizar el aprendizaje, mejorando la conexion entre historia
y emprendimiento.

Pregunta 3: ;Cémo crees que la historia puede influir en el emprendimiento?

Se evaluia la capacidad de los estudiantes para establecer conexiones entre sus aprendizajes
historicos y las practicas emprendedoras. Esta comprension es esencial para que los estudiantes
puedan aplicar lecciones del pasado en su futuro como emprendedores.

Tabla 3

¢ Como crees que la historia puede influir en el emprendimiento?

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Respuesta elaborada 15 55
Respuesta basica 45 30
Sin respuesta 40 15

Elaborado por: Autores
Analisis

Los resultados revelan un avance significativo en la capacidad de los estudiantes para
establecer conexiones entre sus aprendizajes historicos y las practicas emprendedoras. En el
pretest, solo el 15% ofreci6 una respuesta elaborada, mientras que este porcentaje aumento al 55%

en el postest. La reduccion de respuestas basicas y sin respuesta sugiere que los estudiantes
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comenzaron a apreciar la relevancia de la historia en la formacion de una mentalidad

emprendedora.

Pregunta 4: Menciona tres habilidades que consideras importantes para un emprendedor.
Esta pregunta revela la percepcion de los estudiantes sobre las habilidades necesarias para

el éxito en el mundo empresarial. Identificar estas habilidades es crucial para orientar la ensefianza

hacia el desarrollo de competencias especificas.

Tabla 4

Menciona tres habilidades que consideras importantes para un emprendedor

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Tres habilidades 10 40

Dos habilidades 30 35

Una habilidad 40 20

Sin respuesta 20 5

Elaborado por: Autores
Analisis

Los estudiantes demostraron un aumento en su capacidad para identificar habilidades
emprendedoras clave. En el pretest, solo el 10% menciond tres habilidades relevantes, mientras
que en el postest, este porcentaje se incrementd al 40%. La disminucion en las respuestas de una
habilidad y en las respuestas sin respuesta indica que el programa fomenté un enfoque mas
integral sobre las competencias necesarias para el emprendimiento.
Pregunta 5: Describe una situacion donde se aplicaron habilidades emprendedoras en la
historia

Mide la capacidad de los estudiantes para vincular la teoria con ejemplos practicos de la
historia. Esta habilidad es importante para fomentar un aprendizaje contextualizado y relevante.
Tabla 5

Describe una situacion donde se aplicaron habilidades emprendedoras en la historia

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Respuesta detallada 12 50
Respuesta basica 40 30
Sin respuesta 48 20

Elaborado por: Autores
Analisis
Los resultados indican que los estudiantes mejoraron en su capacidad para vincular teoria

y practica. En el pretest, solo el 12% proporcioné una respuesta detallada, mientras que en el

postest, este nimero crecio al 50%. La reduccion de respuestas basicas y sin respuesta sugiere

UNIVERSIDAD
U I lc TECNOLOGICA . .
INTERCONTINENTAL Vol. 12/ Num. 3 2025 pag. 3298




que los estudiantes comenzaron a relacionar mejor las habilidades emprendedoras con ejemplos
historicos, lo que es fundamental para un aprendizaje contextualizado.
Pregunta 6: ;Qué proyectos de emprendimiento te gustaria desarrollar?

Se busca conocer las aspiraciones de los estudiantes y su interés en participar activamente

en proyectos, lo que puede motivar su compromiso con el aprendizaje y la aplicacion practica de

sus conocimientos.

Tabla 6

¢ Qué proyectos de emprendimiento te gustaria desarrollar?

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Proyectos concretos 15 55
Ideas vagas 35 25
Sin respuesta 50 20

Elaborado por: Autores
Analisis

Los estudiantes mostraron un aumento en su interés por participar en proyectos de
emprendimiento. En el pretest, solo el 15% presentd ideas concretas, mientras que en el postest
este porcentaje aumento al 55%. La disminucion de ideas vagas y respuestas sin respuesta indica
que el programa motivo a los estudiantes a pensar de manera activa sobre su futuro y a
comprometerse con el aprendizaje practico.
Pregunta 7: ;Qué tan importante consideras la innovacion en el emprendimiento?

Evalua la valoracion de la innovacion por parte de los estudiantes, un aspecto clave en el

emprendimiento moderno. La capacidad de innovar es fundamental para la sostenibilidad de
cualquier emprendimiento.

Tabla 7

¢ Qué tan importante consideras la innovacion en el emprendimiento?

Respuesta Pretest (%) Postest (%)

Muy importante 20 70
Algo importante 50 25
Poco importante 20 5
Sin respuesta 10 0

Elaborado por: Autores
Analisis
Los estudiantes mejoraron en la valoracion de la innovaciéon como un componente esencial

del emprendimiento. En el pretest, solo el 20% consideraba la innovacion como "muy

importante", mientras que en el postest este porcentaje se increment6 al 70%. La eliminacion de
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respuestas de "poco importante" y "sin respuesta" refleja un cambio de mentalidad en los
estudiantes, reconociendo la innovacion como crucial para el éxito empresarial.
Pregunta 8: ;Cémo influye el trabajo en equipo en el éxito de un emprendimiento?

Mide la comprension de los estudiantes sobre la importancia del trabajo colaborativo. Dado

que muchos emprendimientos dependen de equipos, esta comprension es esencial para su
desarrollo profesional.

Tabla 8

¢ Como influye el trabajo en equipo en el éxito de un emprendimiento?

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Influencia alta 25 65
Influencia moderada 50 30
Influencia baja 15 5

Sin respuesta 10 0

Elaborado por: Autores
Analisis

Los resultados evidencian un aumento en la comprension de la importancia del trabajo en
equipo para el éxito empresarial. En el pretest, solo el 25% reconocia una "influencia alta",
mientras que en el postest este porcentaje ascendidé al 65%. La reduccion de respuestas de
"influencia baja" y "sin respuesta” sugiere que los estudiantes comenzaron a comprender mejor
la dindmica del trabajo colaborativo en el contexto del emprendimiento.
Pregunta 9: Describe un problema social que te gustaria resolver mediante un
emprendimiento

Busca identificar la conexidon entre el emprendimiento y la responsabilidad social,

fomentando un enfoque de emprendimiento social que motive a los estudiantes a contribuir a sus

comunidades.

Tabla 9

Describe un problema social que te gustaria resolver mediante un emprendimiento

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Respuesta elaborada 10 50
Respuesta basica 40 30
Sin respuesta 50 20

Elaborado por: Autores
Analisis

Los estudiantes mostraron un aumento en su capacidad para relacionar el emprendimiento

con la responsabilidad social. En el pretest, solo el 10% presentd una respuesta elaborada,
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mientras que en el postest este nimero se incrementd al 50%. La disminucion de respuestas
basicas y sin respuesta indica que el programa ayudd a los estudiantes a pensar en como sus ideas
de emprendimiento pueden abordar problemas sociales reales.

Pregunta 10

.Qué aprendiste sobre emprendimiento a partir de la historia que no sabias antes?

Evalua el aprendizaje significativo que los estudiantes han logrado, asi como su capacidad
para reflexionar sobre el conocimiento adquirido. Esta pregunta busca medir el impacto del
programa en su forma de pensar.

Tabla 10

¢ Qué aprendiste sobre emprendimiento a partir de la historia que no sabias antes?

Respuesta Pretest (%) Postest (%)
Aprendizaje significativo 15 60
Aprendizaje basico 50 30
Sin respuesta 35 10

Elaborado por: Autores
Analisis

Los resultados reflejan un cambio significativo en la capacidad de los estudiantes para
reflexionar sobre su aprendizaje. En el pretest, solo el 15% reportd un "aprendizaje significativo",
mientras que en el postest, este porcentaje aumentd al 60%. La reduccion de respuestas de
"aprendizaje basico" y "sin respuesta" sugiere que los estudiantes lograron integrar sus
conocimientos de manera mas efectiva, mostrando un impacto positivo del programa en su
proceso de aprendizaje.

DISCUSION

Los resultados obtenidos a través del pretest y postest revelan un impacto significativo de
la intervencion pedagogica que integro la historia con el emprendimiento en el aula. Este enfoque
no solo facilitd un entendimiento mas profundo del concepto de emprendimiento, sino que
también fomentd una apreciacion critica de la historia como un recurso educativo relevante para
el desarrollo de competencias emprendedoras.

En primer lugar, el notable aumento en la comprension del concepto de emprendimiento,
evidenciado en la primera pregunta, sugiere que los estudiantes fueron capaces de asimilar y
aplicar los conceptos aprendidos. Esto es crucial, ya que una comprension clara del
emprendimiento es fundamental para el desarrollo de una mentalidad emprendedora. El hecho de
que un 65% de los estudiantes proporcionara definiciones claras en el postest indica que el método
de ensenanza utilizado fue efectivo para clarificar conceptos que en el pretest parecian confusos

o incompletos.
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La mejora en el conocimiento de emprendedores historicos también destaca la importancia
de contextualizar el aprendizaje. Al poder nombrar y describir figuras historicas relevantes, los
estudiantes no solo ampliaron su conocimiento, sino que también comenzaron a establecer
conexiones entre el pasado y el presente. Esto respalda la idea de que el aprendizaje histérico
puede enriquecer la educacion emprendedora al proporcionar ejemplos concretos de resiliencia,
innovacion y liderazgo.

Ademas, el analisis de la influencia de la historia en el emprendimiento mostrd un cambio
positivo en la capacidad de los estudiantes para reflexionar sobre como las lecciones del pasado
pueden informar sus decisiones futuras. Este tipo de pensamiento critico es esencial para que los
estudiantes no solo sean consumidores de informacidn, sino también creadores de soluciones
innovadoras en sus contextos actuales.

El incremento en la identificacion de habilidades emprendedoras y la comprension de la
importancia del trabajo en equipo reflejan un avance hacia una educacién mas integral. Las
habilidades blandas, como la colaboracion y la comunicacion, son cada vez mas valoradas en el
ambito empresarial, y su reconocimiento por parte de los estudiantes es indicativo de un enfoque
educativo que promueve un aprendizaje activo y colaborativo.

Asimismo, el interés de los estudiantes en desarrollar proyectos de emprendimiento y su
capacidad para vincular estos proyectos con problemas sociales muestran un cambio hacia una
vision mas responsable y consciente del emprendimiento. Este aspecto es particularmente
relevante en el contexto ecuatoriano, donde el emprendimiento social puede contribuir
significativamente al desarrollo comunitario y al bienestar social.

La capacidad de los estudiantes para reflexionar sobre lo aprendido, como se observa en la
ultima pregunta, sugiere que la intervencion no solo logrd transmitir conocimientos, sino que
también fomento un aprendizaje significativo. Este tipo de reflexion es crucial para el desarrollo
de una mentalidad critica y emprendedora, permitiendo a los estudiantes conectar su aprendizaje
con su vida diaria y sus aspiraciones futuras.

Los resultados de esta investigacion apoyan la hipotesis de que la integracion de la historia
y el emprendimiento en el aula puede enriquecer el proceso educativo. La evolucion en las
respuestas de los estudiantes indica que este enfoque no solo mejora la comprension conceptual,
sino que también inspira a los estudiantes a adoptar una mentalidad emprendedora y a aplicar sus
aprendizajes en contextos reales. Estos hallazgos resaltan la necesidad de continuar explorando
métodos pedagdgicos que vinculen el aprendizaje historico con el desarrollo de competencias
emprendedoras, contribuyendo asi a la formacion de ciudadanos mas preparados para enfrentar

los desafios del siglo XXI.
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CONCLUSIONES

La investigacion demuestra que la integracion de la historia con el emprendimiento en el
aula es una estrategia efectiva que mejora la comprension de los estudiantes sobre ambos
conceptos. Los resultados del pretest y postest indican que los estudiantes no solo adquirieron
conocimientos teodricos, sino que también desarrollaron habilidades practicas y un pensamiento
critico necesario para el emprendimiento. Este enfoque metodologico fue clave para clarificar
conceptos y promover un aprendizaje activo y significativo.

Ademas, la intervencion educativa permitié a los estudiantes identificar y valorar
habilidades emprendedoras clave, como la innovacion, el trabajo en equipo y la capacidad de
resolver problemas. Este desarrollo de competencias es esencial para preparar a los estudiantes
para un entorno laboral cada vez mas competitivo y cambiante. Al reconocer la importancia de
estas habilidades, los estudiantes se sienten mas capacitados para enfrentar los desafios futuros
en sus carreras.

Los resultados también evidencian que los estudiantes aprendieron a establecer conexiones
significativas entre los eventos histdricos y las practicas emprendedoras. Este entendimiento no
solo enriquece su conocimiento histdrico, sino que también les brinda ejemplos concretos de
como las lecciones del pasado pueden ser aplicadas en sus vidas y futuros emprendimientos. La
historia se convierte asi en un recurso valioso para fomentar una mentalidad emprendedora.

Otro hallazgo importante es que los estudiantes comenzaron a ver el emprendimiento como
una herramienta para abordar problemas sociales. Esta perspectiva resalta la importancia de
formar emprendedores socialmente responsables, capaces de contribuir al desarrollo de sus
comunidades. Al vincular el emprendimiento con la responsabilidad social, los estudiantes
desarrollan un sentido de proposito y compromiso con su entorno.

La capacidad de los estudiantes para reflexionar sobre lo aprendido indica que la
metodologia utilizada no solo se centré en la transmision de informacion, sino que también
fomentd un aprendizaje significativo. Esta reflexion es crucial para el desarrollo de una
mentalidad critica y emprendedora, permitiendo a los estudiantes conectar sus aprendizajes con
sus experiencias y aspiraciones futuras.

En resumen, la integracion de la historia y el emprendimiento en el aula no solo enriquece
el proceso educativo, sino que también prepara a los estudiantes para convertirse en agentes de
cambio en sus comunidades, capaces de innovar y enfrentar los desafios del siglo XXI. Los
hallazgos de este estudio sugieren la necesidad de continuar investigando y desarrollando métodos
pedagogicos similares en otras instituciones educativas, lo que proporcionaria un analisis mas

amplio de su efectividad y adaptabilidad en diversos contextos.
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