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RESUMEN

La inteligencia artificial (IA) ha demostrado ser un instrumento muy prometedor en la
transformacion de la ensefianza, la evaluacion y la gestion educativa en general. Sin embargo, tal
practica educativa innovadora depende principalmente de la formacion y las habilidades
pedagobgicas del personal docente. En este contexto, el presente estudio tuvo como objetivo
analizar el impacto de un programa de capacitacion docente en inteligencia artificial sobre las
practicas de ensefianza de profesores de primer afio de bachillerato en el Colegio Técnico Daniel
Cordova Toral, en Ecuador. Se adopt6é un enfoque cuantitativo con disefio pretest-postest en una
muestra de 74 docentes. Se aplico un cuestionario validado (alfa de Cronbach > .90) para evaluar
habilidades digitales, actitudes, confianza pedagogica e integracion de la IA en el curriculo. Los
participantes recibieron capacitacion sobre el uso pedagogico y ético de herramientas de IA

generativa. Los resultados evidenciaron un impacto positivo del programa, observandose

diferencias significativas entre las mediciones pretest y postest, confirmadas mediante pruebas t
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de Student y Wilcoxon (p < .001). Destaca un incremento del 62,5 % en la preparacion
pedagdgica, asi como mejoras en la confianza para aplicar IA (52,2 %) y en su implementacion
(50,3 %). Se concluye que la capacitacion docente sistematica en inteligencia artificial fortalece
las competencias pedagdgicas y la integracién curricular de estas tecnologias, aportando
evidencia relevante para el disefio de politicas institucionales y programas de desarrollo

profesional orientados a un uso ético y sostenible de la IA en la educacion

Palabras clave: inteligencia artificial, capacitaciéon docente, tecnologia educativa,

competencias digitales, innovaciéon pedagdgica

ABSTRACT

Artificial intelligence (Al) has proven to be a very promising tool for transforming teaching,
assessment, and educational management in general. However, such innovative educational
practices depend primarily on the training and pedagogical skills of teaching staff. In this context,
the present study aimed to analyze the impact of a teacher training program in artificial
intelligence on the teaching practices of first-year high school teachers at the Daniel Cérdova
Toral Technical College in Ecuador. A quantitative approach with a pretest-posttest design was
adopted with a sample of 74 teachers. A validated questionnaire (Cronbach's alpha > .90) was
used to assess digital skills, attitudes, pedagogical confidence, and the integration of Al into the
curriculum. Participants received training on the pedagogical and ethical use of generative Al
tools. The results showed a positive impact of the program, with significant differences observed
between the pretest and posttest measurements, confirmed by Student's t-test and Wilcoxon
signed-rank tests (p <.001). The study highlights a 62.5% increase in pedagogical preparedness,
as well as improvements in confidence in applying Al (52.2%) and in its implementation (50.3%).
It concludes that systematic teacher training in artificial intelligence strengthens pedagogical
skills and the curricular integration of these technologies, providing relevant evidence for the
design of institutional policies and professional development programs aimed at the ethical and

sustainable use of Al in education.

Keywords: Artificial intelligence, teacher training, educational technology, digital skills,

pedagogical innovation
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INTRODUCCION

En el panorama educativo actual, la inteligencia artificial (IA) se considera una herramienta
revolucionaria capaz de cambiar el enfoque del proceso de ensefianza-aprendizaje, la evaluacion
y la administracion de la clase, tanto en niveles superiores como en educacioén basica y media
(Dellepiane y Guidi, 2023; Crompton y Burke, 2023). Para que los educadores integraran estas
tecnologias de manera ética, pedagdgica y alineada al curriculo, fue igualmente crucial la
capacitacion en el uso de la IA (Aljemely, 2024). En el caso de la educacion media superior
(primer afio de bachillerato), los problemas pedagogicos incluyen la creciente diversidad
estudiantil, la motivacion de los estudiantes y el uso de tecnologias emergentes, lo que requiere
que los docentes tengan altos niveles de competencia digital y formacion especializada para
utilizar el apoyo pedagogico (Carbonell-Garcia et al., 2023; Rondon-Morel et al., 2024).

El Colegio Técnico Daniel Cérdova Toral es una institucion con expectativas de precision
académica y técnica que requieren innovacion pedagogica. El uso de la inteligencia artificial con
los estudiantes de primer afio de bachillerato podria mejorar positivamente la mejora del proceso
de ensefianza, la motivacion estudiantil, la evaluacion formativa y la personalizacion del
aprendizaje.

Investigaciones recientes han explorado la integracion de la IA y las iniciativas de
formacion docente. Sandu et al. (2024) determinaron el impacto de un programa de desarrollo
profesional basado en casos que mejoré significativamente la alfabetizacion en IA y la integracion
de estrategias instruccionales entre docentes de educaciéon media. Rondon-Morel et al., (2024)
estudiaron el impacto de la [A en la formacion docente y distingui6 las dimensiones cognitivas,
éticas, sensoriomotoras y emocionales, e informo que la formacion podria fomentar el aprendizaje
autodirigido entre los docentes.

Méndez-Méndez et al. (2025) manejaron el marco TPACK para valorar el impacto de la
IA generativa en la formacion docente en Ecuador y, tras esta investigacion, informaron mejoras
detectadas en las competencias sobre tecnologia educativa de los docentes.

Aljemely (2024) presentd una revision sistematica de la literatura sobre los desafios y las
practicas emergentes para capacitar a los docentes en el uso de la IA y advirtioé que la motivacion,
el contexto del programa y el apoyo practico son criticos para el éxito.

Sevilla Mufioz y Barrios Aquise (2025) llevaron a cabo un estudio pre-experimental en el
que los estudiantes de formacion docente de educacion secundaria capacitados intensivamente en
IA demostraron mejoras en la planificacion de la instruccion con herramientas de 1A.

Cepeda Campoverde (2025) explord los usos y actitudes hacia la IA entre docentes
universitarios en la Universidad de Guayaquil, sefialando que, aunque hay interés, los docentes

articulan brechas en infraestructura, competencia digital y falta de claridad y directrices

institucionales.
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La literatura revisada indica que existe un creciente cuerpo de evidencia de que la
formacion docente en [A puede mejorar competencias, practicas pedagdgicas e incluso actitudes,
al mismo tiempo que reflejan una falta de datos en contextos concretos de educacioén vocacional
de bachillerato en América Latina, asi como en instituciones con un perfil vocacional técnico.

Si bien la literatura reporta beneficios significativos asociados a la formaciéon docente en
inteligencia artificial —tales como el fortalecimiento de competencias digitales, la mejora en la
planificacion pedagogica y el aumento de la autoeficacia profesional—, en muchas instituciones
de educacion media técnica atin no se dispone de programas sistematicos y contextualizados de
capacitacion en IA. Esta carencia limita la adopcion pedagdgica critica de estas herramientas y
reduce su potencial impacto transformador en el aula.

En el Colegio Técnico Daniel Cordova Toral no existen estudios de base evaluados que
permitan conocer de qué manera una capacitacion instruccional especifica impacta en la practica
docente en bachilleres de primer afio, y cuales son las barreras (tecnologicas, conceptuales e
institucionales) que dificultan la adopcion de la [A. Asi, la pregunta central es la siguiente: ;Cual
es el impacto de un programa de capacitacion docente en inteligencia artificial en las practicas
pedagbgicas y la integracion curricular de la IA en docentes de bachillerato técnico?La
investigacion es 1til para mejorar la calidad de la educacion, para actualizar las competencias
docentes, para implementar nuevos enfoques de ensefianza incorporando tecnologias
automatizadas en un contexto técnico, y también para orientar politicas institucionales y
estrategias formativas. El marco para la justificacion de este estudio se basa en varios marcos
conceptuales y en hallazgos. El modelo TPACK (Conocimiento Tecnologico Pedagogico del
Contenido) integra distintos tipos de conocimiento y sostiene que para que las tecnologias se
integren de forma eficaz, el docente tiene que saber combinar el conocimiento del contenido que
se ensea, el conocimiento de la pedagogia y el conocimiento de la tecnologia. Los programas de
formacion docente en IA han obtenido buenos resultados cuando se ha formado siguiendo este
modelo (Koehler y Mishra, 2006). Investigaciones recientes han aplicado este marco para analizar
la preparacion docente frente a la inteligencia artificial, demostrando que la disposicion hacia la
IA esta fuertemente asociada con el nivel de conocimiento tecnolégico-pedagogico previo y la
confianza profesional (Yue, 2024).

Revisiones sistematicas recientes han evidenciado que, aunque existe un amplio desarrollo
de aplicaciones de IA en el aula, persiste un desequilibrio entre la investigacion centrada en el
uso tecnologico y aquella orientada al desarrollo profesional docente, subrayando la necesidad de
formacion pedagogica estructurada, apoyo institucional y consideraciones éticas (Tan et al., 2025;
Sandu et al., 2024; Aljemely, 2024). Asimismo, investigaciones recientes han desarrollado
marcos especificos para evaluar la alfabetizacion en inteligencia artificial en no expertos,

identificando dimensiones cognitivas, éticas y aplicativas que deben ser consideradas en procesos

formativos docentes (Laupichler et al., 2023).
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Estudios latinoamericanos que sugieren que los programas de formacion docente en 1A no
solo aumentan el nivel de competencias técnicas, sino también el nivel de motivacion,
autoeficacia en la ensefianza y el nivel de percepcion del valor educativo (Rondon-Morel et al.,
2024; Méndez-Méndez et al., 2025).

Los ultimos afios han visto un aumento en el desarrollo de tecnologias digitales e
inteligencia artificial (IA). Esto ha llevado a transformaciones sucesivas en todos los sistemas
educativos, que motivan la ensefianza, la evaluacion y la gestion del aprendizaje de nuevas
maneras. Varios estudios han sefialado la posibilidad de automatizacion de procesos educativos,
personalizacion del aprendizaje y mejora de la retroalimentacion instructiva, a través del uso de
herramientas basadas en IA. Esto conduce a una mayor innovacion en el aula (Holmes, Bialik y
Fadel, 2019; Zawacki-Richter et al., 2019). Lo anterior demanda una mayor competencia digital
por parte de los docentes, asi como a repensar los modelos pedagogicos tradicionales hacia
enfoques mas flexibles, interactivos y centrados en el estudiante.

Considerando la region de América Latina, multiples estudios han resaltado la importancia
de la tecnologia educativa como elemento facilitador en el proceso de ensefianza y aprendizaje en
varios niveles educativos. Por ejemplo, observaciones recientes indican que la utilizacion
estratégica de ciertos recursos digitales, por un lado, contribuye a la comprension de la materia y,
por otro lado, ayuda a generar espacios mas dinamicos e inclusivos para el aprendizaje (Bernal
Parraga et al., 2024; Guamani Vargas, 2024). También, el uso de recursos tecnologicos en el aula,
por una parte, contribuye al desarrollo de metodologias activas que promueven el aprendizaje
significativo y la participacion de los estudiantes, sobre todo, cuando estas metodologias son
acompafiadas por estrategias pedagogicas que se centren en el desarrollo de competencias
(Aguilar Tinoco et al., 2024; Arequipa Molina et al., 2024).

También se ha demostrado que la inteligencia artificial puede ser muy ttil para la
personalizacion del aprendizaje y el desarrollo de las capacidades cognitivas de los alumnos. En
este contexto, la incorporacion de asistentes virtuales, chatbots y plataformas adaptativas ha sido
una herramienta eficaz para impulsar procesos educativos mas individualizados y enfocados en
los requerimientos del alumno (Guishca Ayala et al., 2024; Jara Chiriboga et al., 2025). Estos
recursos tecnologicos cuentan con la capacidad de procesar grandes cantidades de informacion
educativa, detectar patrones en los procesos de aprendizaje y formular recomendaciones
pedagodgicas para apoyar el proceso de ensefnanza.

En estos ultimos afios se ha hablado bastante sobre la inteligencia artificial en la educacion.
Pero, siendo mas realistas, su impacto no depende tnicamente de la tecnologia. Tiene mas que
ver con como se usa dentro del aula. Porque si, puede sonar muy innovador, pero si no hay una
intencion clara detras, muchas veces no pasa gran cosa.

Por ejemplo, esta el tema de la gamificacion. Algunos estudios la relacionan con el uso de

tecnologias emergentes y mencionan que puede ayudar a que los estudiantes se involucren mas.
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No es que automaticamente todo funcione mejor, pero si cambia un poco la dinamica de la clase.
Se vuelve menos pesada, por decirlo asi, y los estudiantes participan mas (Jara Chiriboga et al.,
2025).

También estd lo de la formacion docente, que aparece todo el tiempo en este tipo de
discusiones. Y tiene sentido. Si el docente no sabe bien como usar estas herramientas, es
complicado que realmente aporten algo. Sobre todo en grupos donde hay diferentes formas de
aprender o necesidades distintas. Ahi es donde el papel del docente sigue siendo clave, incluso
con toda la tecnologia disponible (Troya Santillan et al., 2024).

A veces da la impresion de que todo se centra en la tecnologia, pero no deberia ser asi. Mas
bien, el punto estd en como se combinan lo pedagdgico, lo tecnologico y lo motivacional. Cuando
€s0 no encaja bien, se nota. En cambio, cuando si hay cierta coherencia, el proceso de ensefianza
fluye mejor, aunque no sea perfecto.

Por otro lado, se habla bastante de las plataformas adaptativas basadas en inteligencia
artificial. La idea es que se ajusten a cada estudiante, y en muchos casos si lo logran. Esto puede
ayudar con el rendimiento, pero también con algo importante: que el estudiante se vuelva mas
auténomo. Aunque, claro, eso tampoco pasa automaticamente en todos los casos (Padilla Chicaiza
et al., 2025).

En general, todo esto lleva a una conclusion bastante sencilla: no se trata solo de usar
tecnologia. Hace falta saber como usarla y para qué. Y ahi, otra vez, la formacion docente termina
siendo clave, no solo en lo técnico, sino en cdmo se adapta todo esto a cada contexto.

Por otro lado, la literatura también enfatiza el papel de las tecnologias emergentes en la
transformacion de las practicas docentes, asi como la mejora de las competencias profesionales
de los docentes. Estudios recientes indican que la integracion de herramientas y recursos digitales
basados en inteligencia artificial promueve el desarrollo de nuevas estrategias pedagogicas que
estimulan la creatividad, la resolucion de problemas y el pensamiento critico en los estudiantes
(Castillo Bafio et al., 2024; Santana Mero et al., 2024). Asimismo, el uso de plataformas digitales
de evaluacion y sistemas de retroalimentacion automatizada contribuye a la mejora del
seguimiento del aprendizaje y a la optimizacion de la toma de decisiones pedagogicas basadas en
evidencia (Quiroz Moreira et al., 2024).

En cuanto a la innovacion pedagdgica, varios estudios han indicado que el uso combinado
de tecnologias digitales, inteligencia artificial y metodologias activas puede resultar en mejoras
significativas en la motivacion de los estudiantes y su rendimiento académico. Por ejemplo,
estudios recientes han demostrado que las aplicaciones educativas basadas en inteligencia
artificial fortalecen la personalizacidon del aprendizaje y el ajuste de contenido a los diferentes
estilos cognitivos de los estudiantes (Zamora Arana et al., 2024; Troya Santilan et al., 2024). El

desarrollo de entornos de aprendizaje hibridos y modelos educativos flexibles también ha
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ampliado las oportunidades de acceso al conocimiento y promovido una educacion mas inclusiva
y equitativa (Serrano Aguilar et al., 2024).

Los estudios actuales siguen enmarcando la importancia de la potenciacion del
pensamiento computacional y el desarrollo de la competencia digital como una respuesta
educativa a las demandas de la sociedad del conocimiento. En este sentido, se ha evidenciado que
la incorporacién de nuevas tecnologias en el aula favorece el desarrollo de habilidades analiticas,
logicas y de pensamiento critico, que son imprescindibles para el aprendizaje en el entorno digital
(Bernal Pérraga et al., 2024). Asimismo, el uso de la inteligencia artificial en distintas areas del
conocimiento ha hecho posible la creacion de nuevas metodologias para la ensefianza y el
aprendizaje de manera interdisciplinaria (Bernal Parraga et al., 2025; Villacreses Sarzoza et al.,
2025).

En este sentido, estos estudios apuntan a que la fusion de la inteligencia artificial y otras
tecnologias en la educacion se ha convertido en una de las principales caracteristicas de los
actuales sistemas educativos. No obstante, los estudios apuntan que es necesario llevar a cabo una
inversion en la capacitacion docente, en la dotacion de tecnologias de manera equitativa, y en la
elaboracion de orientaciones pedagogicas para el uso de estas tecnologias de manera ética y
responsable en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Ademas, el énfasis de este estudio surge de la creciente convocatoria alrededor del mundo
por parte de organizaciones internacionales para integrar la IA a la educacion de una manera que
sea €tica, equitativa y con una organizacion adecuada de la formacion docente (UNESCO, 2023).
Si bien no se han estudiado profundamente todos los contextos técnicos, la evidencia hasta ahora
indica que las intervenciones educativas (formacion, talleres, mentoria) pueden promover el uso
de la IA como una innovacion educativa.

Propésito general: Evaluar el impacto de un programa de capacitacion docente en
inteligencia artificial (IA) sobre las capacidades digitales, la confianza pedagdgica y la intencion
de integracion curricular de la IA en maestros de primer afio de bachillerato técnico del Colegio
Técnico Daniel Cérdova Toral.

Objetivos especificos

1)  Detallar el nivel inicial de competencias digitales, actitudes y percepcion docente sobre el
uso de la IA antes de la intervencion formativa (pretest).

2)  Examinar los cambios en las competencias pedagogicas, la confianza para aplicar IA y la
intencion de integracion curricular después de la intervencion (postest).

3)  Cotejar estadisticamente las puntuaciones del pretest y el postest para identificar

diferencias significativas atribuibles al programa de capacitacion.

T UNIVERSIDAD
U l c TECNOLOGICA . )
INTERCONTINENTAL Vol. 13/ Num. 1 2026 pag. 7




MATERIALES Y METODOS

El presente estudio adoptd un enfoque exclusivamente cuantitativo y un disefio descriptivo
y correlacional con el fin de medir y analizar objetivamente las competencias digitales, la
frecuencia de uso de herramientas de inteligencia artificial y las actitudes del profesorado hacia
su integracion en la ensefanza. Aunque el estudio es cuantitativo, la integracion de multiples
fuentes de datos a través de andlisis visuales facilito la interpretacion de los resultados y fortalecid
la validez inferencial; en investigaciones de tecnologia educativa, las estrategias de display visual
conjunto han mostrado ser eficaces para integrar métricas estadisticas y observaciones cualitativas
(Peters y Fabregues, 2023). A tal efecto, se disefid un cuestionario estructurado que permitid
recoger datos comparables y estadisticamente significativos, asi como proponer relaciones entre
las variables evaluadas. Este tipo de disefio es comun en estudios sobre innovacion educativa, ya
que proporciona evidencia empirica clara sobre los niveles de preparacion del profesorado y las
tendencias de uso tecnologico en contextos formativos (Tripathi et al., 2025). La poblacion estuvo
conformada por todos los docentes en servicio del bachillerato técnico del Colegio Técnico Daniel
Cordova Toral. Se trabajo con la poblacion accesible (n = 74), bajo un muestreo no probabilistico
por conveniencia, teniendo en cuenta la disponibilidad institucional para participar en el pretest y
el postest.
Criterios de inclusion y exclusion

Los criterios de inclusién consideraron: ser docente de primer afio de bachillerato en
Colegio Técnico Daniel Cordova Toral, haber participado en alguna actividad de formacion en
tecnologias digitales (sin que necesariamente se tuvieran conocimientos en inteligencia artificial),
y la disposicion a participar en las sesiones de formacion y en las evaluaciones de pretest y postest
de forma voluntaria. En los criterios de exclusion se consideraron haber estado en periodo de
licencia, tener menos de seis meses en la institucion, y no tener el equipamiento tecnoldgico
minimo indispensable que le permita participar en las actividades formativas.
Tamaiio de la muestra y justificacion metodolégica

Con respecto al componente cuantitativo, la estimacion del tamafio de la muestra se
justifico considerando estudios previos sobre competencias digitales e iniciativas de formacion
en inteligencia artificial. Estudios mas recientes sefialan que para alcanzar niveles ajustados de
fiabilidad estadistica se han utilizado muestras que oscilan entre 80 y 200 docentes (Vieriu y
Petrea, 2025; Menacho Angeles et al., 2024), ademés de que algunos instrumentos fueron
validados, corroborandose consistencia interna y fiabilidad con los coeficientes de alfa de
Cronbach por encima de .90 (Reina-Parrado et al., 2025), lo que permitié corroborar la

consistencia interna de instrumentos como los cuestionarios.
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Plataforma institucional y herramientas tecnoldgicas

La formacién se llevd de manera presencial y para las notas o registros se utilizd la
plataforma institucional Mi Académico, que actualmente es utilizada por el Colegio Técnico
Daniel Cordova Toral. Esto permitio la consolidacién de contenido de capacitacion, recursos y
actividades. La estrategia pedagodgica incorpord herramientas y plataformas tecnoldgicas que
utilizaban inteligencia artificial generativa para ayudar en la practica docente, incluidos chatbots,
generadores de texto, asistentes virtuales, entre otros. Una descripcion detallada de estas
herramientas, sus objetivos y el momento de su uso se present6 en una tabla de planificacion
especifica en la seccidn metodologica.

Se utilizé la plataforma Mi Académico, la cual incluyd analisis predictivo y otras
herramientas basadas en IA para la evaluacion formativa.

Herramientas de recoleccion de datos: cuestionario estructurado (escala Likert) aplicado en
modalidad pretest y postest.

Los elementos fundamentales de este estudio derivaron de trabajos que contienen
combinaciones relacionadas de formacidén sobre inteligencia artificial y su aplicacion que
involucra la evaluacion del impacto en la practica docente (Zegarra Ramirez, 2025; Fernandez-
Miranda et al., 2024).

El procedimiento se construyé en fases.

Fase 1 - Planificacion: programacion inicial, esquema del programa de formacion, disefio
y/o modificacion de instrumentos, validacion piloto.

Fase 2 - La etapa de recoleccion de datos inicial implico la evaluacion de las habilidades
digitales preexistentes y los modelos mentales asociados hacia la IA, junto con la evaluacion de
las practicas docentes existentes entre los docentes.

Fase 3 - Intervencion de Formacion: capacitacion in situ sobre IA aplicada (se ejecutaron
varias sesiones con ejercicios contextualizados segun el curriculo de bachillerato y herramientas
accesibles que fortalecieran las habilidades a los docentes.

Fase 4 - Implementacion Practica: se implemento6 los materiales y recursos aprendidos
en el proceso de ensefianza y aprendizaje durante un periodo determinado en un trimestre.

Fase 5 — Recoleccion de datos de rastreo (Post-prueba): se utilizaron los mismos
instrumentos cuantitativos, con el fin de medir los cambios después de la intervencion formativa.

Fase 6 — Analisis: Se realizé una evaluacién comparativa entre los resultados pre y post
intervencion, utilizaron procedimientos estadisticos descriptivos e inferenciales para determinar
cambios significativos en las variables estudiadas. Asimismo, se complementaron pruebas
paramétricas y no paramétricas para robustecer la interpretacion de los hallazgos.

Fase 7 — Reflexion: Posteriormente, se llevo a cabo un espacio de retroalimentacion con

los docentes participantes, orientado a discutir los resultados obtenidos y contrastarlos con las

experiencias pedagogicas reportadas. Esta reflexion permitio identificar supuestos implicitos,
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generar aportes criticos y refinar la interpretacion de los hallazgos para fortalecer la validez del
estudio.

Este disefio metodoldgico replica estudios previos en el campo de la educaciéon con
inteligencia artificial que emplean evaluaciones pre y post intervencion para estimar el impacto
formativo de programas de capacitacion docente (Vieriu y Petrea, 2025; Karatag, 2025).
Analisis de Datos y Fiabilidad del Estudio

Dado el caracter cuantitativo del marco metodologico del estudio, los datos recopilados a
través de cuestionarios estructurados fueron analizados cuantitativa y estadisticamente mediante
técnicas descriptivas e inferenciales. Inicialmente, el andlisis incluyo célculos de frecuencia,
media y desviacion estandar para caracterizar las respuestas de los participantes. Esto fue seguido
de pruebas estadisticas, especificamente la prueba t de Student para muestras apareadas y el
analisis de varianza (ANOVA), basandose en las variables y objetivos del estudio para evaluar la
significacion de las diferencias entre los resultados de las pruebas del pretest y el postest.

El analisis de fiabilidad de los instrumentos se centr6 en la evaluacion del coeficiente alfa
de Cronbach y se llevo a cabo de la manera exacta como lo describen Reina-Parrado et al. (2025)
en el campo. En cuanto al aspecto de validez, el contenido fue validado mediante juicio de
expertos, incluida la estimacion del indice de validez de contenido (IVC), asegurando la
relevancia de los items con respecto a los objetivos del estudio.

Asimismo, se complementaron pruebas paramétricas y no paramétricas para robustecer la
interpretacion de los hallazgos. Esto contribuy6 a mejorar la validez interna del estudio (Tripathi
et al., 2025; Karatas, 2025).

El estudio también empled la triangulacion de resultados metodologicos para el enfoque
cuantitativo al comparar los datos recopilados a través de varias variables e instrumentos
aplicados en diferentes etapas de los procesos. Esto mejor6 la validez interna del estudio (Tripathi
et al., 2025; Karatas, 2025).

Para garantizar los principios éticos de la investigacion, los participantes firmaron un
consentimiento informado, el cual fue archivado junto con la documentacion del proyecto.

Respecto a la proteccion de los datos y el anonimato de los participantes, los datos
personales fueron codificados para garantizar el anonimato y su tratamiento se realiz6 inicamente
con fines cientificos.

En el cumplimiento con los protocolos de la institucion, el proyecto fue sometido a la
revision del comité de ética correspondiente.

Uso Responsable de Tecnologias de IA: Se consideraron percepciones éticas de la 1A, la
privacidad de los datos generados, derechos de propiedad intelectual y evitar sesgos algoritmicos

(Tripathi et al., 2025).
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Alcance

Facilito la evaluacion del impacto de una formacidn docente sobre IA y las practicas en el
aula, lo cual contribuye a evidencia local dentro de un contexto de escuela técnica secundaria.

Permiti6 describir barreras institucionales y tecnologicas especificas del Colegio Técnico
Daniel Cérdova Toral, lo que hace que el estudio sea relevante para recomendaciones derivadas
situacionalmente relevantes.

Limitaciones del estudio

Con relacion a las limitaciones del presente estudio, el muestreo no probabilistico
intencional y el reducido tamafio de la muestra dificultan la posibilidad de extender los hallazgos
a otras instituciones educativas de nivel bachillerato técnico, o a otros contextos socioeducativos.
Esta particularidad metodologica, aunque adecuada para trabajos exploratorios y pilotos
formativos, limita la posibilidad de extrapolar los hallazgos a la poblacion.

Adicionalmente, el instrumento de cuestionario utilizado en el presente estudio incluye
preguntas de autoinforme y esto, de hecho, constituye un riesgo de sesgo. Las percepciones de
los docentes encuestados sobre sus practicas educativas en el aula pueden no corresponder a la
realidad. Esto puede estar relacionado a la deseabilidad social o a la falta de autorreflexion critica.

Con respecto a las condiciones institucionales, Colegio Técnico Daniel Cérdova Toral, a
pesar de contar con la infraestructura digital basica y el acceso a la plataforma “Mi Académico”,
puede enfrentar limitaciones organizativas o de orden técnico puntual (ej. conectividad inestable,
falta de mantenimiento tecnologico, restricciones horarias, etc.) que pueden, en la practica,
obstaculizar la implementacion sostenida y fluida de la estrategia pedagdgica.

En 0ltima instancia, la extension de la intervencion, tanto en términos de su duracién como
de su profundidad, puede ser insuficiente para provocar cambios estructurales en todas las
dimensiones educativas delineadas, particularmente en aquellas que comprenden cambios
actitudinales y culturales respecto al uso pedagogico de las tecnologias emergentes.

Estructura del Programa de Capacitacion Docente en 1A

El programa de capacitacion docente en inteligencia artificial se disefid bajo el enfoque
TPACK vy se estructuré en modulos progresivos que integraron fundamentos conceptuales,
aplicacion pedagodgica y planificacion curricular contextualizada. La duracion total fue de 40

horas distribuidas en sesiones presenciales y trabajo auténomo supervisado.

Tabla 1
Esquema del Programa de Capacitacion Docente en Inteligencia Artificial
Médul Contenido central Competencias Estrategias Productos Evidencia
odulo
desarrolladas metodolégicas  esperados de logro
Fundamentos Comprension Clase—taller, Ensayo breve o Evaluacion
Moédulo ) . ] )
; conceptuales de [A  tedrica y marco andlisis de casos mapa diagnostica
en educacion pedagogico conceptual conceptual
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Herramientas de

Moédulo

1A generativa
2 aplicadas

Integracion
Moéduloe curricular bajo
3 enfoque TPACK

Evaluacion
Modulo formativa y
4 retroalimentacion

con A

Etica, sesgos
Modulo algoritmicos y
5 regulacion

institucional

Implementacion en
Moédulo

aula y reflexion
6 pedagogica

Evaluacion de
Moédulo impacto y mejora
7 continua

Dominio técnico

basico

Articulacion
tecnologia—
pedagogia—
contenido
Disefo
evaluativo  con

1A

Uso critico y
responsable
Aplicacion
contextualizada
Analisis de
resultados y
toma de
decisiones

Practica guiada
y  laboratorio
digital

ABP y disefio

colaborativo

Simulacién

didactica

Debate
académico vy
estudio
normativo

Pilotaje en aula

Analisis
estadistico y
discusion

grupal

Actividad

didactica con IA

Planificacion

microcurricular

Instrumento
evaluativo

adaptado

Protocolo

institucional

Evidencia  de

aplicacion real

Informe
comparativo

pre—post

Rubrica de

uso técnico

Validacion

por pares

Prueba

piloto

Matriz  de
analisis

ético

Informe

reflexivo

Indicadores

de mejora

Nota: Elaboracion propia

Esta estructura permitio garantizar coherencia entre los objetivos formativos, las

competencias digitales docentes y la integracion curricular efectiva de la inteligencia artificial.

Figura 1

Estructura de plan de capacitacion para la integracion de la 1A

Diagnéstico
Inicial

Integracion

TPACK

Implementacién
en aula (pilotaje)

Nota: Elaboracion propia.

UTIC

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA

INTERCONTINENTAL

Identificacion de
brechas

Aplicacion de
herramientas IA

Evaluacion de
impacto y
retroalimentacion

Sensibilizacion ética y
fundamentos
pedagdgicos de la IA

Produccion de
recursos
digitales

Reflexion critica y
mejora continua

Vol. 13/ Num. 1 2026 pag. 12




RESULTADOS

El analisis del pretest permitio identificar el nivel inicial de conocimiento, actitudes y
competencias docentes relacionadas con la inteligencia artificial (IA) antes de la capacitacion.
Los resultados evidenciaron un nivel moderado de conocimiento inicial, con brechas
significativas en términos de preparacion pedagogica y legal.

El promedio general del pretest fue M = 3.17 (DE = 0.64), lo que corresponde a un nivel
moderado. Las variables mas valoradas positivamente fueron el impacto percibido de la IA en la
mejora del proceso educativo (M = 3.96) y el beneficio educativo percibido (M=3.54), lo que
muestra una actitud positiva previa a la capacitacion. Sin embargo, variables clave para una
implementacion efectiva fueron evaluadas mas bajo, la preparacion pedagogica para integrar la
IA (M=2.61) y la confianza para utilizar herramientas de IA en actividades especificas (M=2.89).

Estos resultados indican que, aunque los docentes reconocieron el potencial educativo de
la IA, carecian de las competencias practicas y sustantivas para su uso sistematico en la
planificacion curricular. Este diagndstico inicial justifico el disefio de una capacitacion
estructurada enfocada en conocimientos conceptuales simples, pero orientada mas al desarrollo
de habilidades pedagdgicas aplicadas.

Tabla 2

Resultados del Pretest. Diagnostico inicial

Dimensién evaluada Media Desviacion estandar
Conocimiento sobre TA 3.02 0.94

Uso de herramientas de TA 3.08 0.97

Actitud hacia la A 341 0.88

Beneficio educativo percibido 3.96 0.88

Seguridad para aplicar 1A 2.89 0.93

Personalizacion del aprendizaje 3.54 0.91

Preparacion pedagdgica en IA 2.61 0.91

Habilidades para implementar [A 2.94 0.9

Intencion de integracion curricular 3.12 0.89

Nota: Elaboracion propia.

Resultados del Postest: efectos de la capacitacion (n = 74)

Después de la intervencion de capacitacion, los resultados del postest mostraron mejoras
significativas en todas las dimensiones evaluadas. La media general del postest fue M =4.40 (DE
= 0.51), correspondiente a un nivel alto-muy alto, reflejando un impacto positivo de la
capacitacion docente sobre la [A.

Las puntuaciones mas altas se registraron sobre el impacto de la IA en la personalizacion

del aprendizaje (M = 4.54), el beneficio educativo percibido (M =4.53) y la intencion de integrar
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la IA en la planificacion curricular (M = 4.49). También hubo incrementos significativos en la
confianza para aplicar la IA (M = 4.40) y en el desarrollo de habilidades para su implementacion
(M =4.42), demostrando que la capacitacion superdé el nivel tedrico.

Estos resultados muestran que la capacitacion trascendio el nivel teérico y fomentd
confianza y capacidad en la aplicacion de la IA entre los docentes. Ademas, sugiere que los
docentes adquirieron no solo una mayor claridad conceptual respecto a la IA, sino también
competencias practicas que facilitan su aplicacion pedagdgica, fortaleciendo asi la innovacion

educativa institucional.

Tabla 3

Estadisticas Descriptivas para el Post-Test
Dimension evaluada Media Desviacion estandar
Claridad sobre IA y sus tipos 43 0.52
Conocimiento de herramientas de [A 4.21 0.55
Cambio positivo de actitud 4.46 0.5
Beneficio educativo percibido 4.53 0.49
Seguridad para aplicar 1A 4.4 0.53
Personalizacion del aprendizaje 4.54 0.48
Preparacion para orientar a otros docentes 4.24 0.56
Habilidades para implementar [A 4.42 0.51
Intencion de integracion curricular 4.49 0.5

Nota: Elaboracion propia

Comparaciones entre Pretest y Postest: Diferencias y Mejora Porcentual
Al comparar las medias del pretest y postest para todas las dimensiones, se observaron
incrementos. Los porcentajes de mejora oscilaron entre 14 % y 62 %, siendo los incrementos mas

notables en las areas de preparacion pedagogica y habilidades practicas.

Tabla 4

Comparacion de medias del Pretest y Postest y porcentaje de mejora
Dimension Pretest M Postest M Diferencia % Mejora
Conocimiento sobre [A 3.02 43 1.28 42.40%
Herramientas de [A 3.08 4.21 1.13 36.70%
Actitud hacia la [A 3.41 4.46 1.05 30.80%
Beneficio educativo 3.96 4.53 0.57 14.40%
Seguridad para aplicar IA 2.89 4.4 1.51 52.20%
Personalizacion del aprendizaje 3.54 4.54 1 28.20%
Preparacion pedagogica 2.61 4.24 1.63 62.50%
Habilidades para implementar [A 2.94 4.42 1.48 50.30%
Integracion curricular 3.12 4.49 1.37 43.90%

Nota: Elaboracion propia.
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Figura 2
Comparacion de medias pretest—postest y porcentaje de mejora

Comparacion de medias pretest—postest y porcentaje de mejora (n = 74)

Integracién curricular  [IEEGGESEZN 4,49 IWB748,90%
Habilidades para implementar IA  IEEEGEGZIS2N 4,42 [N48850,30%
Preparacion pedagégica INIEEZGIEN 4,24 INT6E3M62,50%
Personalizacion del aprendizaje [ININENEESISZN 4,54 R0 %
Seguridad para aplicar IA 2SO 4.4 SIS, 20%
Beneficio educativo [INIENEGEGGEEOGN 4,53 oA 0%
Actitud hacia la |A  INEEEESZTN 4,46 IT080,80%
Herramientas de |IA NGNS 4,21 =6, 70%
Conocimiento sobre IA  IIENEISIOZNEN 43 IR0 %

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

M Pretest M Postest M ® Diferencia B % Mejora

Nota: Elaboracion Propia

En el proceso de construccion de herramientas de evaluacion, sean de tipo, cuantitativo,
cualitativo, o mixto, para poder salvaguardar sus principios de validez y calidad metodologica,
deben pasar por una evaluacion de juicio de expertos, la cual, en este caso, cuenta con el respaldo
de 20 profesionales de la inteligencia artificial aplicada en el ambito educativo, de los cuales, 8
son de Ecuador, 6 de Colombia y 6 de México, todos ellos con una trayectoria en el &mbito de la
investigacion educativa, innovacion pedagogica, y disefio de instrumentos.

En la evaluacion de los expertos se obtuvo un alto nivel de concordancia y se determinaron
medias de 3,75 o mas en cada una de las dimensiones evaluadas, resultado que indica una fuerte
validez de contenido en el instrumento evaluativo utilizado.

En la mayoria de los participantes predominaron las valoraciones de 3 en las variables: en
el criterio de ausencia de sesgos en el enunciado, se obtuvo una media (M = 3.95), para la
alineacion con los objetivos del estudio M = 3.90, para la comprensibilidad de los enunciados M
=3.90, y para el tiempo de respuesta que se estiméo M = 3.90, que indican un buen equilibrio en
la claridad, la neutralidad y la funcionalidad del cuestionario. Ademas, en la redaccion, el valor
que se diagnostico, y la secuencia logica del instrumento, se obtuvieron medias que indican una
gran aceptacion (M = 3.85), que otorgan evidencia de la coherencia estructural y la precision
conceptual del instrumento.

La relevancia de la critica constructiva para el perfil docente (M = 3.80), el indice de
discriminacion (M = 3.80) y la coherencia metodologica (M = 3.75) recibieron valoraciones
igualmente positivas, lo que valida la herramienta de critica constructiva ajustada al perfil, el

enfoque cuantitativo y el contexto profesional de los encuestados.
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Estas valoraciones, tomadas en conjunto, respaldan la conclusion de que la herramienta de
critica constructiva es una herramienta de contenido altamente valida, con claridad metodoldgica
y relevancia para su propdsito. Las observaciones cualitativas del feedback de los expertos
proporcionaron la oportunidad de realizar algunos ajustes menores, mejorando la precision y
claridad de algunos items antes de la implementacion final.

3.4 Andlisis Inferencial: Prueba t de Student y Wilcoxon (n = 74)

Para evaluar la significancia estadistica de las diferencias observadas, se utiliz6 la prueba t
para muestras apareadas. Los resultados evidenciaron diferencias estadisticamente significativas
entre el pretest (Media = 3.17) y el postest (Media = 4.40), con t(73) =—17.98, p <.001.

Como medida complementaria y robusta, se aplico la prueba no paramétrica de Wilcoxon,
y los resultados indicaron que la mayoria de los docentes tuvo puntuaciones mas altas en el postest
que en el pretest (Z =—7.42, p <.001), reforzando la consistencia de los hallazgos.

Tabla 5

Prueba t de Student para muestras relacionadas

Comparacion Diferencia Error IC 95% t gl (df) D
de medias estandar dela (bilateral)
(Pre — diferencia
Post)
Pretest — -1.23 0.068 [-1.36, - -17.98 73 <0.001
Postest 1.10]

Nota: Elaboracion propia.

Tabla 6
Wilcoxon Signed-Rank Test — Ranks

Condicion N Rango medio Suma de rangos

Postest > Pretest 68 37.15 2526

(rangos positivos)

Postest < Pretest 2 11.5 23

(rangos negativos)

Postest = Pretest 4 — _
(empates)

Total 74

Estadistico Valor

z -7.42

p (bilateral) <0.001

Nota: Elaboracion propia.
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Sintesis de resultados

En general, los resultados muestran que la capacitacion docente en inteligencia artificial
produjo mejoras estadisticamente significativas y pedagogicamente relevantes en el
conocimiento, actitudes, confianza e intencion de los educadores respecto a la integracion
curricular. La comparacion pretest/postest confirma empiricamente la hipétesis del estudio,
demostrando que la capacitacion sistematica en IA es un factor crucial para una ensefianza
eficiente, innovadora y contextualizada.

DISCUSION

Los resultados del pretest confirmaron hallazgos previos (Carbonell-Garcia et al., 2023;
Rondon-Morel et al. 2024; Cepeda Campoverde, 2025): aunque el profesorado reconoce el
potencial educativo de la [A, persisten brechas en preparacion pedagogica (M =2.61) y confianza
para aplicarla (M = 2.89). Esta brecha entre valoracion y uso efectivo coincide con lo sefialado
por Dellepiane y Guidi (2023) y Aljemely (2024) sobre la necesidad de formacion pedagogica,
tecnologica y ética para una integracion curricular responsable.

La capacitacion esta asociada a la mejora — con una media que aumentd de 3.17 a 4.40—
que es consistente con el hallazgo de Sandu et al. (2024) que evidencio que los programas de
desarrollo profesional que incorporan la formacion en escenarios reales aumentan las
competencias de los docentes en [A y su uso en la ensefianza. De manera similar, el aumento de
hasta 62.5 % en la preparacion pedagogica 'y 50.3 % en habilidades de implementacion es el efecto
que Méndez-Méndez et al., (2025) describen de los programas de formacion construidos a partir
del enfoque TPACK.

El resultado de la TPACK de (Koehler y Mishra, 2006) es, por tanto, valido, en que los
mayores incrementos no se dieron en la actitud — que ya era en términos generales, positiva — sino
en las componentes que son sintesis de la tecnologia, la pedagogia, y el contenido, la preparacion
pedagobgica, las habilidades de implementacion, y la integracion curricular. Lo que indica que la
capacitacion no solo consolido los conocimientos instrumentales, sino que también gener6 una
integracion de los elementos del conocimiento del profesorado.

El incremento de la seguridad para la aplicacion de IA y la clara intencion de incluir otros
aspectos de la integracion curricular muestran un incremento de 52.2 % y 43.9 % respectivamente,
alineandose con los hallazgos de Sevilla Mufioz y Barrios Aquise (2024), quienes indican que los
docentes en formacion intensiva sobre IA, poseen capacidad para planificar y desarrollar con
eficacia actividades de ensenanza mediante estas tecnologias. Asimismo, los resultados sustentan
la afirmacion de Aljemely (2024) sobre la motivacion, el acompafiamiento y la contextualizacion
del programa formativo como factores determinantes en la capacitacion sobre IA y su impacto en

la practica educativa.
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Desde la optica institucional, los resultados toman en consideracion las afirmaciones de
(Rondon-Morel et al., 2024; Méndez-Méndez et al., 2025) sobre el impacto de la capacitacion en
IA en el desarrollo de competencias tecnologicas, la autoeficacia docente y el valor pedagdgico
de estas herramientas. Esto se evidencia en los promedios de personalizacion de la ensefianza (M
=4.54) y la integracion curricular (M = 4.49) que se obtienen en las pruebas postest, indicadores
de alta relevancia para la innovacion educativa en los contextos tecnologicos.

Resulta metodologicamente evidente que la convergencia de la prueba t de Student y la
prueba de Wilcoxon, robustece los resultados al indicar que las mejoras no dependen de la
casualidad o de ciertos supuestos estadisticos. Esta convergencia aporta respaldo empirico a la
validez del disefio pre-post utilizado, el cual ha sido sugerido como un estdndar en estudios sobre
el impacto formativo en la [A educativa (Vieriu y Petrea, 2025; Karatas, 2025).

Finalmente, el caso del Colegio Técnico Daniel Cordova Toral provee la experiencia
documentada que antecede a los estudios de caso sobre la ausencia de evidencias empiricas en
contextos de bachillerato técnico latinoamericano. Tal cual se preveia en la formulacion del
problema, la capacitacion sistematica, rebaso las barreras, conceptual, pedagogica y actitudinal.
Hizo posible que la IA se consolidara como una herramienta en la innovacion educativa, siempre
y cuando se trabaje dentro de un dispositivo institucional estructurado y pedagdgicamente
definido.

CONCLUSION

El articulo subraya que la formacion de profesores en inteligencia artificial transforma
aspectos elementales de la practica pedagogica en el nivel medio técnico, porque hace posible que
los profesores, ademas de realizar diagnosticos tedricos sobre la 1A, se apropien de un uso
pedagbgico que les permita incidir en la evaluacion, la didactica y la innovacion en la institucion.

Mas alla de las diferencias estadisticas aportadas, la principal novedad que se desprende de
la investigacion es que el fendmeno de la formacion en IA, desde el punto de vista de la practica
pedagdgica, ha conseguido colocar la tecnologia como un recurso didactico, util y accesible,
porque se ha integrado al curriculo, la evaluacion formativa y la atencion a la diversidad, lo que
en la practica ha demostrado que la falta de una formacion pedagogica especifica en los docentes
es el principal obstaculo para implementar la [A.

A nivel institucional, los resultados muestran que la formacion en IA impacta la
individualidad del profesor, pero a la vez estimula la flexibilidad organizacional para la
innovacion, porque genera un marco de colaboracion entre los docentes, uso frecuente de
tecnologias digitales, y el establecimiento de una cultura de mejora continia fundamentada en la
evidencia.

Desde una perspectiva aplicada, los hallazgos revelan areas donde se pueden hacer

recomendaciones practicas.
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Las instituciones educativas, en este caso, los institutos técnicos, deberian integrar
definitivamente la ensefianza de la IA como una caracteristica permanente del desarrollo
profesional docente, y no como iniciativas aisladas.

Dentro de los marcos de TPACK y otros modelos integradores, las actividades de
formacion deberian disefiarse para incluir conocimientos técnicos, pedagogicos y curriculares.

Es esencial que las instituciones desarrollen politicas y directrices éticas y operativas que
orienten el uso responsable de la IA en la ensefanza.

Finalmente, recomendamos que futuras investigaciones examinen el impacto longitudinal
de la formacion docente en IA e incluyan grupos de control y métricas de rendimiento estudiantil
para obtener una imagen mas clara de hasta qué punto los cambios pedagdgicos observados

resultan en mejoras sostenidas en el aprendizaje de los estudiantes.
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