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RESUMO

A acessibilidade é¢ o direito que fornece a pessoa portadora de alguma deficiéncia ou com
mobilidade reduzida viver de forma auto suficiente e exercer seus direitos de cidadania e de
participacdo social, criando um atributo essencial do ambiente que oferece uma melhor qualidade
de vida as pessoas. Por isso, deve estar presente nos espacos (meio fisico, no transporte, na
informacdo, comunicacdo e nos sistemas de tecnologias da informacao) para que ocorra a incluséo
prevista na lei. Considerando essas informacdes, a presente pesquisa objetiva identificar a opiniao
da populacdo sobre processo de inclusdo dos PCD em Séo Jodo do Piaui, e para essa finalidade
utilizou-se de recursos metodoldgicos relevantes como as pesquisas documentais, bibliograficas
e de opinido. Ao analisar os resultados, foi possivel verificar uma caréncia de acessibilidade e
inclusdo das PCDs (pessoas com deficiéncia) em sdo Jodo do Piaui, em diversos aspectos, como
na contratacdo desses individuos nas empresas. A coleta de dados foi alcancada com éxito,
permitindo uma visdo mais ampla sobre a opinido da populacdo com relacdo a tematica
desenvolvida, podendo proporcionar uma base para 0s estudos que ainda serdo desenvolvidos

para incluir da forma correta as pessoas com deficiéncia.

Palavras-chave: pessoa com deficiéncia, inclusdo, acessibilidade

RESUMEN

La accesibilidad es el derecho que proporciona a las personas con discapacidad o movilidad
reducida a vivir de forma autosuficiente y ejercer sus derechos de ciudadania y participacién
social, creando un atributo esencial del entorno que ofrece a las personas una mejor calidad de
vida. Por lo tanto, debe estar presente en los espacios (entorno fisico, transporte, sistemas de
informacién, comunicacion y tecnologias de la informacion) para que se produzca la inclusién
prevista por la ley. Considerando esta informacion, esta investigacion tiene como objetivo
identificar la opinion de la poblacion sobre el proceso de inclusion de las PCD en S&o Jodo do
Piaui, y para ello utiliz6 recursos metodoldgicos relevantes, como investigaciones documentales,
bibliogréficas y de opinion. Al analizar los resultados, fue posible verificar una falta de
accesibilidad e inclusion de las personas con discapacidad en Séo Jodo do Piaui, en varios
aspectos, como en la contratacion de estas personas en las empresas. La recoleccion de datos se
logré exitosamente, permitiendo una vision mas amplia de la opinion de la poblacidon respecto al
tema desarrollado, y puede servir de base para estudios que aln seran desarrollados para incluir

correctamente a las personas con discapacidad.

Palabras clave: persona con discapacidad, inclusién, accesibilidad
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ABSTRACT

Accessibility is the right that provides people with a disability or with reduced mobility to live in
a self-sufficient way and exercise their citizenship and social participation rights, creating an
essential attribute of the environment that offers people a better quality of life. Therefore, it must
be present in spaces (physical environment, transport, information, communication and
information technology systems) for the inclusion provided for by law to occur. Considering this
information, this research aims to identify the population's opinion on the process of inclusion of
PWD in Séo Jodo do Piaui, and for this purpose it used relevant methodological resources such
as documentary, bibliographic and opinion research. When analyzing the results, it was possible
to verify a lack of accessibility and inclusion of PWDs (people with disabilities) in Sdo Jodo do
Piaui, in several aspects, such as when hiring these individuals in companies. Data collection was
successfully achieved, allowing a broader view of the population's opinion regarding the theme
developed, and can provide a basis for studies that will still be developed to correctly include
people with disabilities.

Keywords: person with disability, inclusion, accessibility
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INTRODUCCION

A populacdo brasileira possui em suas esferas sociais uma base solida perante a lei, de
principios igualitarios que permitem e asseguram um bom desenvolvimento a todos. O artigo 5°
da Constituicdo de 1988 reafirma esse principio de igualdade quando declara que todos sdo iguais
perante a lei, sem a ocorréncia de distin¢cdo em qualquer natureza. E tendo em vista esse artigo,
observa-se a relevancia de atender e suprir as necessidades de qualquer individuo, cumprindo
assim as leis que regem nosso pais de forma consciente e eficaz.

De acordo com a Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
assinada em Nova York em 2007 e promulgada no Brasil através do Decreto n° 6.949, de 25 de
Agosto de 2009, pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade. Dessa forma, objetivando o combate
ao preconceito, torna-se insdispensavel viabilizar a igualdade desse grupo com os demais,
adotando mecanismos que devem ser empregados possibilitando a vivéncia das pessoas com
deficiéncia plenamente na sociedade.

A inclusdo e acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia é um tema muito
discutido no Brasil, tendo em vista as leis governamentais que beneficia os direitos desses
individuos. Porém, mesmo com as discussbes ainda existem desafios que sdo enfrentados
diariamente, pois 0s &mbitos sociais necessitam de estruturas, como a adocdo de tecnologias de
inclusdo no mercado de trabalho, adaptacdo dos espacos publicos, dentre outros, que permitam a
viabilizacdo da inclusdo e acessibilidade. De acordo com SASSAKI (1977, P. 41) A inclusdo
social é um processo onde a sociedade se adapta para conseguir incluir, nos sistemas sociais que
regem a sociedade, pessoas com necessidades especiais, para que as mesmas estejam preparadas
para assumir seus papéis sociais dentro da comunidade.

Os autores Dischinger, Padaratz, e Ely (2005, p. 4) informam que acessibilidade significa
0 poder de chegar a algum lugar de forma independente e segura, acompanhada de um conforto
eficaz, gerada pelos equipamentos disponiveis em organizagdes e no meio da sociedade. Ou seja,
promover a acessibilidade e inclusdo desses individuos, assegura acesso em igualdade de
oportunidades, seguranca e dos direitos que todos possuem. A principal norma governamental de
acessibilidade no Brasil, a Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, exige acessibilidade nos
ambientes publicos e privados, para garantir a inclusdo com seguranca e autonomia, fazendo com
que os ambientes estejam livres de obstaculos.

Em razdo disso, pontuar e descrever sobre a tematica na cidade de S&o Jodo do Piaui,
garante um ampliamento de informaces, tendo em vista o desenvolvimento social e econémico
percptivel na cidade local com o surgimento de oportunidades em diversos setores, englobar e

atender as pessoas com deficiéncia, permite um funcionamento eficiente dos direitos previstos
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supracitados.

Condiserando a necessidade do estudo da temaética, a problematica gira em torno da
necessidade de incluir e fornecer acessibilidade para as pessoas que necessitam desse suporte no
municipio, concedendo assim assisténcia prevista na lei. Desse modo, surge a seguinte pergunta
norteadora: Existe a inclusdo e acessibilidade das PCDs (pessoas com deficiéncia) em Séo
Jodo do Piaui?

O objetivo geral da pesquisa busca identificar a opinido da populacdo sobre processo de
inclusdo dos PCD em Séo Jodo do Piaui, seguido dos objetivos especificos que visam: mostrar as
lesgislaces que tratam da inclusdo das PCDS (pessoas com deficiéncia) no Brasil; demonstrar
lesgislagdes que tratam sobre inclusdo em S&o Jodo do Piaui; analisar a opinido da populagdo
sobre a tematica abordada.

A presente pesquisa apoia-se no fato da inclusdo e acessibilidade das pessoas com
necessidades especiais na cidade de Sdo Jodo do Piaui, pontuando a exatiddo de ambientes
publicos e privados que conceda a inclusdo da populacdo que habitualmente vem sendo excluida
nos nichos sociais, transformando os lugares mais transitaveis e com recursos acessiveis que
possam gerar oportunidades de investimento na qualificacdo profissional, estrutura de trabalho
acessivel, e representatividade nos ambitos politicos e estudantis, pois na regido o
desenvolvimento nessas areas sdo notorios, e precisa atingir da mesma forma as pessoas com
deficiéncia. Além disso, busca-se contribuir com pesquisas académicas que ainda serdo
desenvolvidas, pactuando ao crescente avanco ja citado, auxiliando dessa forma no incentivo de
estudos que fomentem discussdes sobre a temética para a melhor evolucdo da acessibilidade e
inclusdo.

A metodologia utilizada para o levantamento de informagdes, teve como base a pesquisa
documental e bibliogréfica, seguido da coleta de dados, onde foi elaborado um questionario de
opinido com 10 (dez) perguntas, com 4 (quatro) alternativas enviadas para a comunidade
sanjoanense, por meio de ferramentas eletronicas e redes sociais, com o objetivo de ter no minimo,
200 pessoas alcangadas, que buscava analisar e entender o nivel de satisfacdo da populagdo sobre

a tematica abordadada

MATERIALOES Y METODO

Para o desenvolvimento do estudo, foi recorrido ao levantamento de informagdes utilizando
as ferramentas de pesquisa documental e bibliogréfica, baseado em fontes, dados e informagdes,
gue podem ser documentos escritos ou ndo. (Lakatos e Mrkoconi 2003p.174) afirma que as
caracteristicas da pesquisa documental estdo limitadas a documentos escritos ou néo,
denominando assim as fontes primarias. J& para Gil (2002) ela é similar a pesquisa bibliografica,

tendo como diferenga entre ambas as fontes de informacéo, a pesquisa bibliografica busca por
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diversos autores por determinado assunto, j& na documental ela procura por fontes que ainda ndo
receberam nenhum tratamento analitico.

De acordo com Boccato (2006) a pesquisa bibliografica tem como objetivo o levantamento
e uma avaliacdo critica dos documentos publicado sobre o tema a ser pesquisado, com o proposito
de desenvolver o conhecimento e auxiliar na realizacdo da pesquisa.

Atualmente no Brasil, inUmeras pessoas portadoras de algum tipo de deficiéncia estdo
sendo vitimas de discriminacdo e sendo excluidas no mercado de trabalho, dentro da sociedade
em que vivem, esse processo de distingdo e exclusdo com as pessoas portadoras de deficiéncia
fisica é tdo antigo quanto a civilizacdo do homem. Desse modo, ao discutir a relevancia do tema
em S&o Jodo do Piaui, a sociedade consegue atentar-se aos fatores de conscientizagdo que buscam
diminuir o preconceito envolvendo esse grupo de pessoas.

Para coletar esses dados da populacao sanjoanense foi elaborado uma pesquisa de opiniéo,
OuU seja, uma pesquisa que envolva os seres humanos e ndo necessita passar pelo sistema de
avaliacdo Cep/Conep, pois existem protocolos que dispensam a andlise ética, conforme prevé
artigo primeiro da Resolucdo CNS n.°. 510, de 2016.

Além da parte bibliografica, a pesquisa aborda a resolugdo CNS n.° 510, de 2016, em seu
artigo 2°, X1V, adota a definicdo de pesquisa de opinido publica como:

Art. 2. °, XIV [...] consulta verbal ou escrita de carater pontual, realizada por meio de
metodologia especifica, através da qual o participante, é convidado a expressar sua preferéncia,
avaliagdo ou o sentido que atribui a temas, atuacdo de pessoas e organizagdes, ou a produtos e
servicos; sem possibilidade de identificacdo do participante. O entendimento desta Comissao é de
que as pesquisas de opinido publica, sem possibilidade de identificacdo do participante, ndo
devem ser submetidas a apreciacéo pelo Sistema CEP/Conep.

O questionario utilizado para coleta de dados conta com dez perguntas. O mesmo foi
dividido da seguinte forma, iniciamos com a caracterizagdo, (como a idade, 0 sexo, endereco e a
renda do participante), em seguida elaboramos perguntas acerca da tematica que estad sendo
desenvolvida na pesquisa, foi questionado sobre o grau de satisfacdo em relagdo ao processo de
inclusdo da PCD (Pessoa com deficiéncia) em S&o Jodo do Piaui, sobre a aplicacdo das leis de
acessibilidade e inclusdo em S&o Jodo do Piaui através do setor publico e do setor privado, sobre
0 conhecimento de algum estabelecimento que contrata PCD, sobre o conhecimento de alguma
legislacdo que trabalhe com a politica de inclusdo no Brasil, e por fim se as vias publicas de Séo
Jodo do Piaui sdo acessiveis para as pessoas com deficiéncia, ou que tem alguma mobilidade
reduzia

Para uma melhor dindmica, e uma forma mais facil de se atingir o resultado, colocamos
quatro opcBes para as perguntas realizadas: Satisfeito, parcialmente satisfeito, insatisfeito e muito

insatisfeito. O questionario foi enviado através de um link, por meio de ferramentas eletrénicas e

redes sociais, com um objetivo de atingir 150 pessoas, sendo o publico alvo a comunidade
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Sanjoanense. E para alcancar esse objetivo em quantidade de pessoas, levou-se 19 dias. Ap6s o

prazo da coleta, teve inicio a fase da confec¢do e analise dos dados coletados.

RESULTADOS

PCDS (pessoas com deficiéncia)

Os portadores de deficiéncia vivenciam varios tipos de adversidades ao longo de sua
historia de vida, e com a sucessiva crescente da sua importancia e potencial, a sociedade civil e 0
estado tém tido algumas iniciativas que apontam reduzir os efeitos desfavoraveis, excluséo social
e acOes discriminatorias, por meio da elaboragéo de politicas publicas.

Os autores Abujamra Piccirillo e Prux (2010) nos afirma que deficiéncia é a auséncia do
funcionamento mental, fungdo ou estrutura corporal de uma pessoa. Tal como transtornos
oculares e nos ouvidos que podem resultar em problemas na visdo e audi¢do, ou problemas no
cérebro que podem suceder em dificuldades nas fun¢Ges mentais. Algumas deficiéncias podem
ser dificeis de identificar, duas pessoas podem reagir de formas diferentes tendo o mesmo tipo de
deficiéncia. Ainda que o assunto sobre deficiéncia seja abordado como se abrangesse todo um
publico, na realidade, ha diversos grupos de pessoas com uma série de necessidades diferentes.

Segundo Barbosa (2012) a deficiéncia pode estar presente desde o nascimento e pode afetar
fungdes cognitivas e mobilidade futuras na vida, como aprendizagem, memaria e movimentacao,
por motivos de: exposicao durante a gravidez a cigarro, alcool, infec¢des, lesdes cerebrais, lesdo
da medula espinhal, desordens de cromossomos, dentre outros.

A expressao ‘‘pessoa com deficiéncia’’, usada na Declara¢do em relagao aos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, determinada pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas em 9 de
dezembro de 1975, é utilizada para denominar uma pessoa que seja inapta de responder as
necessidades de um individuo normal em razdo a deficiéncia nas suas capacidades mentais ou
fisicas. (ONU, 2021).

Conforme a Organizacdo Mundial de Salde, existem trés aspectos na deficiéncia (OMS,

2001):

o Problemas para andar, ver, resolver problemas, ouvir e aspectos que limitam as
atividades.

o Limitag&o na agdo de atividades normais feitas diariamente, como conseguir cuidados na

salde, envolver-se em atividades recreativas e sociais e trabalhar.
o Desenvolvimento mental ou perda na funcéo ou estrutura corporal, e esses exemplos sdo
caracteristicas de perda de uma perna, braco ou algum membro, perda da memoria e perda da

visao.
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Incluséo

Camargo, 2017 afirma que a inclusdo é uma acdo social aplicada no trabalho, na
arquitetura, no lazer, na educacdo, na cultura e principalmente nas atitudes e percepcdes em
relacdo as coisas de si e do outro.

Segundo Mantoan (2004) ha diferencas e igualdades e nem tudo deve ser igual e nem tudo
deve ser diferente. E fundamental que possamos ter o direito de ser diferente quando a igualdade
nos descaracteriza e o direito de ser iguais quando a diferenca nos inferioriza.

As demandas sociais e a necessidade de reduzir a desigualdade estdo entre os temas mais
controversos e interessantes da atualidade. J& ndo se pode imaginar que ho mundo moderno,
tecnologico e globalizado seja impossivel superar as barreiras da diferenca. A integracdo de
pessoas com necessidades especiais faz parte de uma perspectiva de uma sociedade democratica
e comprometida com o respeito aos cidad&os e a cidadania.

Conforme Ferreira (2010) um ambiente inclusivo € aquele que se baseia em uma filosofia
onde a diversidade do ser humano é valorizada, que assegura 0 acesso e a participacdo de todas
as pessoas, independentemente de quais sao suas caracteristicas pessoais.

Para garantir a participacéo igualitaria de todos, inclusive dos portadores de necessidades
especiais, na sociedade, a Lei n°® 13.416/2015 é responsavel por garantir a inclusdo das pessoas
com deficiéncia, definindo o artigo 1° da Lei Brasileira de Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia
O objetivo da Lei da Deficiéncia € garantir e promover o exercicio dos direitos e liberdades
fundamentais pelas pessoas com deficiéncia em condi¢des de igualdade, a fim de alcangar sua
inclusdo social e cidadania (Brasil, 2015).

Dentre os dispositivos legais existentes no Brasil, é importante lembrar o Decreto Federal
n° 3.298/99, que entre outras disposi¢des especificas sobre cultura, lazer, esporte e turismo,
determina que as pessoas com deficiéncia devem ser incluidas em todas as iniciativas
governamentais, respeitando suas caracteristicas. Além disso, é necessario enfatizar que a
inclusdo social ocorre em determinados espagos estabelecidos ou estruturados da vida social,
sendo em residéncias, escolas, parques, empresas ou qualquer outra forma de organizagéo social.

O principio da dignidade humana é essencial para a Republica e cabe ao Ministério da
Justica e Cidadania assegurar esse principio que, de acordo com a Secretaria Especial dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, é a base para garantir a dignidade de pessoas com deficiéncias a
todos, sem excecoes.

Acessibilidade No Brasil

De acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022) e
0 Ministério de Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC, 2022) realizados no terceiro trimestre
de 2022, 8,9% da populacéo do Brasil de 2 anos ou mais sdo PcD (Pessoas com Deficiéncia),

correspondente a 18,6 milhdes de pessoas dessa faixa etaria, mais da metade sdo mulheres,

representando 10,7 milhdes, que equivale a 10% de habitantes femininas com deficiéncia.
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Sassaki (2010) nos afirma que a acessibilidade é a ligacdo do conjunto de acbes que
objetiva asseverar com autonomia e seguranga a compreensdo, 0 acesso € a circulacéo de toda a
populagdo, sem exclusdo de pessoas com dificuldades de locomoc¢do (mobilidade reduzida e
cadeirantes), a ambientes fisicos de uso publico, pois PcD (Pessoas com Deficiéncia) perpassa o
acesso pedagdgico, fisico e comunicacional. Os espacos para pessoas com deficiéncia devem ser
analisados individualmente e a conexdo de cada pessoa no mesmo espaco deve ser observada sob
diversos parametros, para ndo gerar um universo a parte, deslocado de todo geral, pois 0 ambiente
para uma pessoa que tem mobilidade reduzida é diferente daquele que se desloca com cadeira de
rodas (Sassaki, 2010).

Assim, Mazzoni (2003) assegura que as reformas/construcdes ndo podem impossibilitar a
vida de pessoas com mobilidade reduzida ou deficiéncia, se busca suprimir as barreiras fisicas
para facilitar o acesso aos demais sujeitos. A vista disso, é de suma importancia observar que cada
componente do espago deve ser analisado coletivamente e individualmente para que a facilidade
de algumas pessoas nao se torne um obstaculo para outros (Fortuna, 2009).

As organizagdes estdo se adequando e transformando os locais de trabalho com a viséo de
acessibilidade e bem-estar apds a criacdo de leis de cotas, assim comegaram a surgir mais PCD
no mercado de trabalho (Nambu, 2003). Todavia, ndo basta apenas estabelecer leis para que o
mercado de trabalho integre as pessoas com deficiéncia, elas devem ser tratadas com o devido
respeito.

Leis Em S&o Jodo Do Piaui
2.4.1 Lei Municipal N° 552/2023, Maio De 2023

"Dispde sobre a disponibilidade de espaco em shows, apresentagdes artisticas, culturais e
similares, custeadas pelo municipio, para pessoas com deficiéncia fisica ou com mobilidade
reduzida, e acompanhante, no ambito do municipio de Sdo Jodo do Piaui."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PIAUI-PI, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal, da Constituicdo Federal, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica determinada a obrigatoriedade da disponibilidade em shows, apresentactes
artisticas, culturais e similares, custeados pelo Municipio de Sdo Jodo do Piaui, de espaco
especifico para pessoas com deficiéncia fisica ou com mobilidade reduzida.

81°. O espago a que se refere o caput do Art. 1° deve estar estabelecido em local com boa
visibilidade, préximo a corredores, quando existente, devidamente sinalizado, evitando-se areas
segregadas de publico e obstrucédo das saidas, em conformidade com as normas de acessibilidade.

82°. No caso de ndo haver comprovada procura pelo espaco reservado, esse pode,
excepcionalmente, ser ocupado por pessoas sem deficiéncia ou que ndo tenham mobilidade

reduzida.

83°. O espago a que se refere o caput do Art. 1° deve situar-se em local que garanta a acomodagao
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de, no minimo, 01 (um) acompanhante da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 2°, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Esses atos na cidade de Sdo Jodo do Piaui, inquestionavelmente, sdo extremamente
relevante com a finalidade de garantir os direitos das pessoas com deficiéncia, com o intuito de
desenvolver a independéncia e autonomia por causa da preocupacao com a qualidade de vida e
com 0s contextos culturais, com o propésito de explorar ao méaximo as oportunidades de

desenvolvimento entre pessoas e integracao social.

DISCUSION

Os resultados a seguir foram obtidos através de um questionario direcionado a populagédo
Sanjoanense, onde 150 pessoas responderam e avaliardo a tematica citada. O questionario teve
como objetivo identificar a opinido da populagéo sobre o processo de incluséo das PCD (pessoa
com deficiéncia) em Séo Jodo do Piaui.

No primeiro grafico é possivel observar que a porcentagem(quantidade) das pessoas que
participaram da pesquisa esta dividida entre homens e mulheres, sendo 29,3% do sexo masculino
e 70,7% do sexo feminino. Observamos que maior parte dos individuos que expressaram sua
opinido sobre o cenario citado, foram mulheres, uma parcela consideravel que demonstra a
perspectiva das mesmas sobre o tema.

Figural
Sexo

125
100
75
50

25

Feminino. Masculino.

Contagem de 1 - Sexo.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
Com os dados obtidos o segundo grafico mostra que 2,7% dos participantes possuem a

idade de 60 anos a cima, 25,3% tem até 18 anos, 31 a 59 anos correspondem a 22,7% e dos 19 a
30 anos, 49,3%. Os resultados nos mostram que as pessoas que mais participaram da pesquisa
possuem entre 19 a 30 anos, ou seja, uma parcela de individuos que ainda estdo na fase adulta e
vivenciam diariamente nos ambientes que frequentam, situacdes relacionadas as pessoas com

deficiéncia.
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Figura 2
Idade

80
60

40

19230 anos. 31 a59 anos. Até 18 anos. A partir dos 60 anos.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

Com relacdo ao endereco, 2,0% optaram em n&o responder, 12,0% residem na Zona Rural
e 86,0% na Zona Urbana. Com base nessas informacGes, é possivel pontuar que, nos centros
urbanos a convivéncia com os cidaddos que possuem alguma deficiéncia, & mais frequente, nao
anulando o fato da necessidade da aplicabilidade do estudo na zona rural, mas tendo em vista a
constancia na zona urbana, os individuos que mais contribuiram com a pesquisa, residem nos
grandes centros.
Figura 3
Endereco
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50

Zona urbana (cidade). Zona Rural (interior). Prefiro ndo informar.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

Sobre a renda 10,0% afirmam ganhar de 4 a 5 salérios, 20,7% recebem entre 2 a 3 salarios,
5,7% acima de 5 e 62,7% ganham até 1 salario minimo. Sobre a renda dos participantes, a que
predominou foi a de até 1 salario minimo, onde atualmente no nosso pais, é a taxa de renda que

sustenta diversas familias.
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Figura 4

Renda
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Até 1 salario. Acima de 5 salarios. 2 a 3 salarios. 4 a 5 salarios.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

O quinto gréafico demonstra o grau de satisfacdo sobre o processo de inclusdo da PCD
(pessoa com deficiéncia) em Sao Jodo do Piaui, e 4,7% afirma est4 muito satisfeito, parcialmente
38,0%, insatisfeitos 40,0% e satisfeitos 17,3%. Com essas informac6es, observar que o grau de
insatisfacdo impera, torna-se necessario uma reavaliacdo do processo de inclusdo na cidade, para
que o bem estar de todos prevaleca, tendo em vista a necessidade de incluir os individuos desse
grupo.

Figura 5
Qual o seu grau de satisfagdo com o processo de incluséo das PcD (pessoas com deficiéncia) em
S&0 Jodo do
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Insatisfeito. Satisfeito. Parcialmente satisfeito. Muito insatisfeito.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

Sobre o conhecimento acerca de alguma legislacdo brasileira que trata sobre a politica de
incluséo, 4,0% optaram em ndo responder, 24,7% marcaram que ndo conhecem, 22,0% talvez e
49,3% afirmaram conhecer. Os dados séo relevantes, pois quando a populagdo possui 0
conhecimento sobre as legislagfes que regem nosso pais, torna-se mais elementar difundir a

importancia das préaticas obrigatorias da inclus&o.
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Figura 6

Vocé conhece alguma Legislacdo que trata sobre a politica de incluséo no Brasil
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Sim. Talvez Nao. Prefiro ndo responder.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
No sétimo gréafico os dados revelam que 18,0% concorda que o setor publico sanjoanense

aplica as leis de acessibilidade e inclusdo, 5,3% optaram em nao responder, 34,7% afirmam que
as leis ndo sdo aplicadas e 42,0% marcaram que talvez.

Figura7

Vocé sabia que o setor publico de Sdo Jodo do Piaui aplica as leis de acessibilidade e até mesmo?
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Nao. Talvez. Prefiro ndo responder. Sim.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
Sobre a aplicabilidade das leis de acessibilidade e inclusdo no setor privado, 7,3%

preferiram néo responder, 12,7% afirmam que esse setor trabalha com as leis, 39,3% marcaram
que as leis ndo séo aplicadas e 40,7% garantem que talvez seja desenvolvido. Analisando esses
resultados, manifesta-se o grau de responsabilidade que os setores privados possuem sobre si ao
ndo demonstrar com clareza a populacdo, como funciona a aplicabilidade das leis de
acessibilidade no ambito externo das organizagdes, tornando ainda mais agravante ao observar a

quantidade de pessoas que afirmam que as leis ndo séo aplicadas.
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Figura 8
Vocé sabia que o setor publico de Sdo Jodo do Piaui aplica leis de acessibilidade e inclusdo?

80

B e

Nio Talvez. Sim. Prefiro ndo responder.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
O nono grafico mostra se os participantes conhecem algum estabelecimento que contrata

PCD (pessoa com deficiéncia), e 2,7% preferiram n&o responder, 20,7% relatam que conhecem,
8,0% marcaram que talvez e 68,7% afirmam que ndo conhecer estabelecimentos onde alguma
pessoa com deficiéncia trabalha. Com esse gréfico, outra situacdo agravante é observada, pois as
empresas precisam estar preparadas para conceder oportunidades para esses individuos, pois 0s
mesmos precisam se manter e de um desenvolvimento dentro da sociedade.

Figura 9
Vocé conhece algum estabelecimento que contrate PcD (pessoas com deficiéncia)?

9 - Vocé conhece algum estabelecimento que contrata PcD
(pessoa com deficiéncia)?
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Sim. Talvez. N&o. Prefiro ndo responder.

Contagem de 9 - Vocé conhece algum estabelecimento que contrata PcD (pessoa com

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
E por ultimo, sobre as vias publicas serem acessiveis para as pessoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida, 17,3% garantem que sim, elas sdo acessiveis, 2,7% preferiram nao
responder, 26,7% marcaram que talvez sejam e 53,3% afirmam que as vias publicas ndo sao
acessiveis. Acessibilidade nas vias publicas sdo primordiais para a inclusdo das pessoas com
deficiéncia, e ao analisar que a maior parte dos participantes da pesquisa afirmam que as vias
publicas ndo sdo transitaveis para esse grupo, torna-se indispensavel uma reavaliacdo de toda essa

estrutura para melhor atender essas pessoas.
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Figura 10
As vias publicas de Sao Jodo do Piau sdo acessiveis a pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida?
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0
N3o. Talvez. Prefiro ndo responder. Sim.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)

CONCLUSIONES

Através da pesquisa desenvolvida, foram alcancadas informacdes relevantes por meio dos
problemas identificados sobre o assunto e da exploracdo de resultados com solucgdes baseado em
artigos cientificos ja elaborados. A metodologia utilizada proporcionou apoio na obtengdo de
todas as etapas desta pesquisa para a coleta de dados, com o auxilio dos autores que referenciaram,
possibilitaram base para os conceitos e fundamentos de cada tépico desenvolvido, tendo como
objetivo identificar a opinido da populagdo sobre processo de inclusdo das PCD (pessoa com
deficiéncia) em S&o Jodo do Piaui.

A promocao da acessibilidade e inclusdo significa garantir as pessoas com deficiéncia a
participacdo, em igualdade de condigdes, nos varios ambitos da vida social. Diante da sua
importancia, o tema ganha cada vez mais notoriedade, especialmente pelo fato de as cidades
serem cada vez mais populosas, exigindo-se regras para que a vivéncia desse grupo seja
independente e o convivio dentro da sociedade baseado no cumprimento das leis que
regulamentam nosso pais. Considerando essas informag6es, ao buscar identificar a opinido da
populacdo de S&o Jodo do Piaui sobre o processo de inclusdo das PCDs (pessoas com deficiéncia),
foi possivel estudar para descrever com pertinéncia 0 grau de acessibilidade e incluséo no
municipio.

Através da aplicacdo do questiondrio para analise da opinido da populacdo, observou-se
gue 60 participantes ndo estéo satisfeitos com a acessibilidade e incluséo, e somente 26 afirmaram
estar satisfeitos, ou seja, os dados mostram que de fato existe uma caréncia da inclusdo na cidade.
Além disso, foi questionado se a populacdo conhecia alguma lei que trata sobre a politica de
inclusdo e acessibilidade no pais, 74 responderam que sim e 37 ndo, tornando claro a necessidade
da implementacdo de meios que fornecam acesso a essas informacg6es. Ademais, 0s participantes
que possuem conhecimento das leis, relatam que os setores publicos e privados da cidade ndo

aplicam as normas devidas previstas na lei sobre a tematica, afirmando inclusive, que o indice de

contratacdo das pessoas com deficiéncia pelas empresas é baixo. Em conclusdo, ao questionar
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sobre acessibilidade nas vias publicas para os individuos com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
80 pessoas disseram que ndo possui e 26 marcaram que sim.

Ao analisar os resultados, foi possivel verificar uma caréncia de acessibilidade e inclusdo
das PCDs (pessoas com deficiéncia) em sdo Jodo do Piaui, em diversos aspectos, como na
contratacdo desses individuos nas empresas, 0 pouco conhecimento das leis pela populacéo, a
pratica das normas regulamentares com mais frequéncia no setor publico e privado, e
acessibilidade nas vias publicas para a locomoc¢do de forma mais segura sem riscos. Foi possivel
coletar todos os dados com éxito e ter uma visdo mais ampla sobre a opinido da popula¢do com
relacdo a tematica abordada, podendo assim conceder uma base para os estudos que ainda serdo

desenvolvidos para incluir da forma correta esse grupo.
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